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1.Задачи школы на 2010-2011 учебный год
1. Повышение качества образовательного процесса через:

-   осуществление  компетентного подхода в обучении и воспитании,

-   применение  ИКТ и технологий  развития  критического  мышления,

-   работу с учащимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ЕГЭ и ГИА

-   развитие системы дополнительного образования,

- продолжение сотрудничества с учреждениями и организациями микрорайона и родительской общественностью,

-  продолжение работы по духовно – нравственному воспитанию обучающихся,

- обеспечение условий, соответствующих нормам охраны труда, правилам техники безопасности, нормам производственной санитарии и возрастным особенностям учащихся.

2.  Работа коллектива школы по выполнению всеобуча:

План работы по всеобучу за 2010 - 2011 учебный год

	№ 
	Содержание работы
	Дата проведения
	Ответственный

	2.
	Учет   детей    группы    «риска»,    составление характеристик и карточек
	3 - 4 неделя сентября
	классные руководители

соцпедагог

соц. педагог

	3.
	Комплектование  кружков и  секций,  и других объединений учащихся по интересам
	сентябрь
	учителя

кл. рук.

	4.
	Составление    списков    семей    многодетных, малообеспеченных,      матерей - одиночек,      отцов - одиночек
	4  неделя сентября
	классные руководители 
зам.дир по ВР

	5.
	Организация льготного питания
	сентябрь
	зам.дир по ВР

	6.
	Индивидуальные             консультации             и анкетирование по уровню воспитанности детей
	сентябрь
	зам.  дир. по ВР, психолог

	7.
	Психолого-педагогические     консультации     с родителями     социально  не  адаптированных детей
	4 неделя октября
	психолог

	8.
	Индивидуальная работа с «трудными» детьми. Анализ     посещаемости     уроков,     изучение системы занятий «трудных» учащихся
	еженедельно
	Кл. рук. 

психолог 
зам.дир по ВР



	9.
	Проконтролировать     организацию     горячего питания .Комиссия по питанию                                           
	1 раз в неделю
	зам.дир по ВР

шк. медсестра 

	10.
	Индивидуальные консультации с родителями учеников минимального уровня развития
	
	Психолог
Кл. рук.

	11.
	Работа  по  предупреждению  неуспеваемости, профилактика правонарушений. Цель:   осуществление   контроля   за   работой классных руководителей с «трудными» детьми, выполнение   поручений,   режима,   состояние дневников, работа с родителями.  
	2 неделя каждого месяца
	зам.  директора по ВР, психолог

	12.
	Психолого-педагогические     консультации     с родителями      социально      неадаптированных детей
	4 неделя каждого месяца
	Психолог
зам.дир по ВР

	13.
	Проведение социальной паспортизации класса
	сентябрь
	классные руководители

соцпедагог

	14.
	Обеспечение             социально-педагогической поддержки  семье  в  формировании  личности учащихся
	в течение года
	классные руководители 

психолог

	15.
	Анкетирование     9-11     классов     о     выборе профессии
	декабрь
	Зам.дир.по УВР

Кл. рук.

психолог

	16.
	Изучение дозировки домашнего задания
	февраль
	зам. директора по УВР

	17.
	Посещаемость учащихся
	1 неделя каждого месяца
	ст. вожатая, 

комиссия по дисциплине и порядку, зам.дир по ВР

	18.
	Плановый рейд в м/н по учету детей школьного возраста
	октябрь, апрель
	учителя

	19.
	Беседы  школьной медсестры о  вреде  курения  и наркотиков
	1 раз в четверть и     в     течение года
	зам. директора по УВР, шк. медсестра
классные руководители

	20.
	Посещение неблагополучных семей на дому
	в течение года
	психолог, кл. рук., инспектор ПДН

	21.
	Работа с журналами и дневниками по учету посещаемости и успеваемости
	1 раз в месяц
	Зам. дир. по УВР, ст. вожатая

	22.
	Микроисследование       «Выявление      уровня интеллектуального развития»
	апрель
	психолог

	23.
	Учет детей в микрорайоне 5-6-7 леток
	апрель
	учителя

	24.
	Организация летней практики
	май
	Завхоз, зам.дир по ВР, кл. руков.

	25.
	Родительское собрание: «О профессиональном самоопределении школьников. Ознакомление с положением об итоговой аттестации»
	май
	зам. директора по УВР

директор школы


Мероприя​тия, направленные на получение детьми основного общего и сред​него (полного) общего    

      образования:

	№
	Содержание работы
	Дата проведения
	Ответственные

	1.
	выполнение положений зако​на РФ "Об образовании" о гарантиях на получение образования
	в течение года
	администрация, педколлектив

	2.
	организация питания детей в школе
	в течение года по мере необходимости
	Комиссия по питанию 

Зам. дир. по ВР

	3.
	оказание психологической помощи детям группы «риска»
	в течение года
	Психолог, зам.дир. по ВР

	4.
	вопросы, связанные с защитой прав детей, нуждающихся в особом уходе
	в течение года
	Психолог, кл. руководитель, зам. дир. по ВР

	5.
	организация обучения де​тей на дому
	сентябрь, в течение года по мере необходимости
	зам. дир. по УВР,

кл. руководитель

	6.
	оказание помощи трудновоспитуемым, педагогически запущенным детям
	в течение года
	психолог , зам. по ВР, кл. руководитель

	7.
	работа педагоги​ческого коллектива и родителей по созданию усло​вий для индивидуально-творческого  развития детей
	в течение года
	зам. по УВР, зам. по ВР, кл. руководитель


3.  Деятельность педагогического коллектива по повышению качества учебно -воспитательного процесса:

План работы методического совета на 2010 – 2011  учебный год:

	Дата
	Тематика

	Заседание первое

(август)
	Положение о методическом совете, его структуре

Распределение обязанностей между членами методического совета

Обсуждение плана методической работы школы, планов работы методического совета

Состояние работы по повышению квалификации учителей

	Заседание второе

(сентябрь)
	Подготовка к аттестации педагогических работников

Организация школьных предметных олимпиад



	Заседание третье

(октябрь)
	Организация школьных предметных олимпиад

Аттестация педагогических работников

Педконсилиум по вопросам преемственности в работе учителей 4– 5 классов

Создание творческой группы для подготовки к педагогическому совету «Технологии вариативного обучения»
Предварительный (предупреждающий) анализ успеваемости учащихся 2 – 8 классов

	Заседание четвертое

(ноябрь)
	Использование ИКТ на уроках.
Предварительный (предупреждающий) анализ успеваемости учащихся 9 – 11 классов

	Заседание пятое

(декабрь)
	Организация проведения административных контрольных работ
Подготовка к педагогическому совету по теме «



	Заседание шестое

(январь)
	Итоги учебного процесса за I полугодие 2010/ 2011 учебного года 

Педагогический совет по воспитательной работе

Работа с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-воспитательной деятельности: итоги участия учащихся школы в районных мероприятиях.

	Заседание седьмое

(февраль)
	Создание современной творческой группы для подготовки педсовета 



	Заседание восьмое

(март)
	Работа с обучающимися, имеющими низкие учебные возможности

Подготовка к государственной аттестации 9 и 11 классов

	Заседание девятое

(апрель)
	Подведение итогов работы с молодыми специалистами

Открытые уроки с применением новых образовательных технологий
Месячник  учителей начальной школы.

	Заседание десятое

(май)
	Экспертная оценка методической работы школы за 2010-2011 учебный год

Подведение итогов аттестации, курсовой системы повышения квалификации педкадров школы за 2010/2011 учебный год

Подведение итогов обмена опытом и обобщения опыта


План работы над единой методической темой:  «Повышение качества обучения с помощью современных     образовательных технологий»:
	Месяц
	Направления работы

	Август
	Утверждение темы на педагогическом совете.

Планирование работы ШМО в соответствии с единой методической темой

	Сентябрь
	Организация самообразования учителей

	Октябрь
	Изучение теории по единой методической теме. 

Подготовка к педагогическому совету

	Ноябрь
	Педагогический совет «Технологии вариативного обучения»

	Декабрь
	Подготовка к педагогическому совету по воспитательной работе

	Январь
	Педагогический совет на тему «Использование современных технологий в воспитательной работе с обучающимися»

	Февраль
	Открытые уроки с использованием современных образовательных технологий. 

Подготовка к педагогическому совету « Новые образовательные технологии обучения»

	Март
	Педагогический совет « Новые образовательные технологии обучения»

	Апрель
	Подготовка  отчетов по темам самообразования

	Май
	Открытые уроки молодых специалистов с использованием современных технологий обучения


Планирование работы МО классных руководителей
	Классные руководители

	№
	Срок
	Тематика
	Ответственный

	1
	Август
	Задачи на новый учебный год. Корректировка плана ВР
	Рук. МО

	2
	Ноябрь
	Рекомендации по построению воспитательной  работы, организации классного коллектива
	Зам. дир. по ВР

	3
	Январь
	Совместная деятельность педагогов и родителей
	Членя МО

	4
	Март
	Разработка классных мероприятий,  посвященных Великой Победе
	Членя МО

	5
	Май
	Анализ работы за год. Планирование на 2011/2012 учебный год.
	Рук. МО


Планирование работы ШМО учителей – предметников:

	№
	Срок
	Тематика
	Ответственный

	Начальные классы

	1
	Август
	Утверждение рабочих программ и плана работы на 2010/2011 уч. год
	Рук.ШМО

	2
	Ноябрь
	Содержание работы классных руководителей начальной школы. 
	Еременко Н. Ф., 

Калина И.П., 

Забельская Л. А., 

Голоева М.Я.

	3
	Январь
	Интегрированные уроки в начальной школе

	Еременко Н. Ф.

	4
	Март
	Подготовка к месячнику начальной школы. 


	Еременко Н. Ф., 

Калина И.П., 

Забельская Л. А., 

Голоева М.Я.

	5
	апрель
	Отчет по месячнику начальной школы.
	Рук.ШМО



	5
	май
	Анализ работы ШМО за год. Планирование на 2011/2012 уч. год
	Рук.ШМО

	Гуманитарного цикла

	1
	Август
	Обсуждение рабочих программ. Утверждение плана работы на 2010/2011 уч. год 

	Горобец Л. В.

	2
	Сентябрь
	Подготовка к неделе русского языка 

(с13.10 по 18.10.)
	Члены ШМО

	2
	Ноябрь
	Использование аутентичного текста при работе над разговорной речью
	Сатубалова А. Г.

	3
	Январь
	Обсуждение вопросов, связанных с подготовкой в сдачи ЕГЭ в 11 – х классах, и ГИА в 9 – х классах
	Члены ШМО

	4
	Март
	Анализ пробного экзамена по русскому языку в 9 – х классах. Эффективные приемы и методы работы по формированию и развитию основных компетенций обучающегося.
	Горобец Л. В.

	5
	Май
	Анализ работы ШМО. Планирование на 2011/2012 уч. год
	Рук. ШМО

	Естественно – математического цикла

	1
	Август
	Обсуждение рабочих программ. Утверждение плана работы на 2010/2011 уч. год.  
	АлимоваВ.В.

	2
	Ноябрь
	Методика подготовки к итоговой аттестации в новой форме учащихся 9 – х классов 
Подготовка к неделе физики (с17.11. по 22.11),биологии ь (с 01.12. по 06.12.)
	Казарова Т. Г.
Марченко И. Р.

Червонная С. Д., Полякова О.А.

	3
	Январь
	Анализ успеваемости по предметам входящих в ШМО  за 1 полугодие
	Казарова Т. Г.

	4
	Март
	Развитие познавательной активности на уроках математики Внеурочная работа по физике, химии, биологии.
	Члены ШМО

	5
	май
	Анализ работы ШМО. Планирование на 2011/2021 уч. год
	Алимова В.В.

	Культурно- оздоровительного  цикла

	1
	август
	Обсуждение рабочих программ. Утверждение плана работы на 2010/2011 уч. год.  
	Казакова С. В.

	2
	Сентябрь
	Разработка плана недели рисования и черчения (с20.10 по 25.10)

Использование ИКТ на уроках

	Шахова Л. Л.

Казакова С. В.

	2
	Ноябрь
	Анализ недели рисования и черчения
	Шахова Л. Л.

	3
	Январь
	Разработка плана месячника по патриотическому воспитанию.
Работа по подготовке недель: музыки (02.02. по 07.02), технологии (09.02. по 14.02)
	Казакова С. В.
Шахова Л.. Л.



	
	Февраль
	Анализ месячника по патриотическому воспитанию
	Ротач В.А.
Михеев Н.Н.

	5
	май
	Анализ работы ШМО. Планирование на 2011/2012уч. год
	Казакова С. В.


План предметных недель
	№
	Наименование ШМО
	Сроки
	Ответственный

	1
	Русский язык

ТКО
	с13.10 по 18.10.
	Туганова Т.Н., Еременко И.А.,

Горобец Л.В.

Горобец Л. В.

	2
	Черчение, рисование
	с20.10 по 25.10
	Шахова Л.Л.

	3
	МО классных руководителей
	с27.10 по 01.11.
	Сатубалова А.Г.

	4
	Физика
	с17.11. по 22.11.
	Марченко И.Р.

	5
	География
	с24.11 по 29.11.
	Полякова О.А., 

	6
	Химия
	с01.12. по 06.12.
	Червонная С.Д.

	7
	Биология
	с08.12. по 13.12.
	Червонная С.Д,, Полякова О.А.

	8
	Математика, информатика
	с15.12. по 20.12.
	Казакова С.В., Алимова В.В., Казарова Т.Г.

	9
	История
	с19.01. по 24.01.
	Губенина Л.Н.

	10
	ОБЖ
	с26.01 по 31.01.
	Михеев Н.Н.

	11
	Музыка, МХК
	с02.02. по 07.02.
	Казакова С.В.

	12
	Труд
	с09.02. по 14.02.
	Шахова Л.Л.

	13
	Физвоспитание
	с23.02. по 28.02.
	Ротач В. А.

	14
	Английский язык
	с16.03. по 21.03.
	Сатубалова А.Г.

	15
	Месячник МО начальных классов
	апрель
	Еременко Н.Ф. и учителя нач.классов


План производственной учебы  в школе в 2010/2011

	Производственная учеба в школе в 2010 -2011  году.

	№
	Тема производственной учебы
	Темы занятий
	Посещаемость

	
	
	
	

	1
	Применение ИКТ на уроках.
	1.Современный урок.

2.Составление электронного портфолио.

3.Работа с интерактивной доской.

4.генератор тестов.

5. Работа с ЦОР.
	100%

	2
	Проектная деятельность на уроках.
	1.Проектная деятельность на уроках физики.

2. Защита проектов на уроках технологии.
	

	3
	Толерантность
	1.Мир вокруг меня.

2. Понимание – основа толерантного общения.
	

	4
	Особенности психологии подростка
	1.Различные молодежные течения


	


План воспитательной работы на 2010 – 2011  учебный год 
	месяц
	Общешкольные мероприятия
	Ответственные
	Мероприятия по параллелям
	Ответственные
	Работа с родителями и педагогическим коллективом


	Сентябрь -октябрь

	«Образование для устойчивого развития»
	1.Линейка, посвященная Дню Знаний – для 1 и 11 классов (01.09.10.).


	- Зам. дир. по ВР, ст вожатая, кл. рук.1, 11 классов.
	1.Урок Знаний (01.09.10.) – 2 – 10 классы

2.Праздник первоклассников

(1.09.10.)

3.Классный час «Формирование актива класса» (1-я неделя)

4. Проверка 5 – х классов (4 неделя)


	- Кл. р.

 1 – 11 кл.

 - Кл. р.

 1-х кл.

- Кл. р.

 1 – 11 кл.

-Зам. дир. по ВР, соцпед.


	1.Формирование родительского комитета, родительское собрание (2 неделя)

2.Привлечение родителей и педагогов к празднованию Дня города: участие в конкурсах, концертах, экскурсиях

(весь месяц)

3.Составление планов воспитательной работы кл. рук. 1 – 11 кл. (до 15.09.10.)

	«Культурное многообразие»
	1.«День города» (1 неделя)
2.«1 октября - Международный день музыки.
Международный день улыбки»

	Кл рук.

Ст. вожатая

Учитель музыки
	1.Анкетирование  учащихся по выявлению интересов для записи в кружки (2 -3 неделя)

2.Конкурс рисунков « Тебе пою,  мой Моздок»2-11 кл (4 неделя)
3. Музыкальные переменки ст.вож.(на переменах)
	- Кл.р.

 1-10 кл.

- Кл.р.

 2-11 кл.
5 -11 лк.
	1. Ознакомление - агитация в кружки и секции (1 и 2 неделя)



	«Экология»
	1. «Месячник по ПДД»

2. «Осенняя панорама» – конкурс осенних композиций – 2 -11 классы. (4 неделя)

3. Подготовка концерта для учителей (4 неделя)

4.«5 октября -   Всемирный день учителя
5.15 октября –  день рождения поэта, писателя, драматурга Михаила Юрьевича Лермонтова (1814–1841)»
6.Конкурс чтецов «Пою мое Отечество, 2 – 11 классы (3неделя

	зам. дир. по ВР, ст. вожатая, кл. рук.2 -11 лк.
- Зам. дир. по ВР

зам. дир. по ВР
учитель музыки, ст. вожатая

учителя русского яз. и лит –ры

- Зам. дир. по ВР, кл.р. 1 кл.

уч. р.яз., 


	1.Запись в спортивные секции

2. Беседы по правилам дорожного движения и просмотр видеофильмов

3 «Осенняя мозаика»- конкурс композиций – 1 – 5 кл

4. «Осенний фейерверк» - конкурс букетов – 6 – 8 кл

5. «Алло, мы ищем таланты!» - представление номеров для участия в концерте для учителей
6.  Конкурс газет к Дню учителя – 8– 11 кл

7.Акция «1 октября – Международный день пожилых людей» с участием 1 – 4 классов

8.Блиц – урок в 8 – 11 классах «24 октября -   Международный день ООН»
9.Блиц  - урок в 8 – 11 классах «24   октября - Всемирный день информатизации в целях развития»


	-Уч. 

ф – ры

- Кл. р.

1 – 11 кл

- 11 б

- 10 б

- Кл. р.

2 – 11 кл

- Кл. р. 1 – 4 кл.

- Уч. истории
- Уч. информатики
	1. Диагностика развития учащихся в сотрудничестве с медперсоналом школы 

(2 – 3 неделя)
2.Привлечение родителей к организации поздравления пожилых людей микрорайона

3. Консультации по составлению плана   осенних каникул (3 неделя)

	
	Ноябрь -декабрь

	«Гражданин  XXI века»

	1. Акция:

«Благотворительность и милосердие» - движение «Забота»  (2 неделя) 


	Зам. дир. по ВР, ст.вожатая
	1.Анкета по определению нравственной установки поведения школьника – 6,7,8 кл

(3 неделя)

2. Определение уровня воспитанности уч -ся 2, 5, 10 кл. (4 неделя)
	-Кл. р.

6,7,8 кл.

-Кл. р. 2,5,10 кл


	1.Составление социального паспорта класса (до 10.09.10.) 

2. Заседание общешкольного родительского комитета (2 неделя)

3.Анализ уровня воспитанности учащихся уч - ся 2, 5, 10 кл (с 22.09.10. по 30.09.10.)

	«Образование  для устойчивого развития»
	1. Прием уч - ся 

5 кл в организацию  «Школьная страна»

(4 неделя)
2.Акция»16 ноября — Международный день толерантности (терпимости)»
	Ст. вожатая
Ст. вож., зам.дир по ВР

	1. Классный час  «Я – ученик.

Права и обязанности» (1неделя).
2. Кл. час «Символы России» - 5 кл (3 неделя)

3. Кл. час «Мы – граждане России» - 6 – 7 кл (4 неделя)

4.Адаптация  в 5 и 10 – х классах (2 неделя)
5.Беседа в 1 – 11 классах «20 ноября — Всемирный день ребенка» - по страницам Декларации прав ребенка
	Кл. р. 5– 8 кл., 
Библиотекарь, кл. рук.

Психолог

- Кл. р. 5,10 кл
Кл. рук. 1 -11 кл
	1. Посещение асоциальных, конфликтных семей, семей группы риска (3 неделя).

2.Консультация психолога((каждая пятница)

3. Консультации инспектора по делам несовершеннолетних (каждый понедельник
4. Привлечение родителей учащихся 5 – х классов
5. Тематические родительские собрания

	«Культурное многообразие»
	1. «18 ноября — День рождения деда Мороза» - начало акции «Лучшая игрушка на городскую елку» для 1 – 6 классов 
	- Зам. дир. по ВР, ст. вож.

	1.Праздник «Какие красивые мамы в России» для родителей учащихся 1 – 5 классов в честь Дня матери

2.Акция среди 6 – 7 классов «30 ноября — День Матери» 
	- Уч. 1 – 5 кл., зам. по ВР

-Кл. рук. 6  -7 кл
	1.Приглашение родителей, бабушек на праздник

2. Поздравление женщин с Днем матери

	«Экология»
	1.Конкурс научно – исследовательских работ по экологии (1 неделя)

2.Акция «20 ноября — Международный день некурения» 


	-Учитель биологии и экологии

-9 -11 кл.

	1.Урок в 1 – 4 классах «30 ноября — День домашних животных» 

2.Выставка рисунков «Мой маленький друг» среди 5 – 6 классов


	- Уч. 1 – 4 кл.

-Уч. ИЗО, 7 г
	1.Консультация психолога  (каждая пятница)

2. Консультации инспектора по делам несовершеннолетних (каждый понедельник)

	«Гражданин XXI века»


	1.Пресс – стена «4 ноября — День народного единства»


	- Зам. дир. по ВР, отдел информ.


	1. Блиц – урок для 5 – 11 классов «4 ноября — День народного единства» 

2.Акция «День матери» для 1 – 4 классов»
	-Уч. истории

-Кл. рук. 1 – 4 кл
	

	«Образование для устойчивого развития»
	1 «5 декабря — День воинской славы России — Начало контрнаступления советских войск под Москвой»


	-- Зам. дир. по ВР, ст.вож.

	1.Блиц – урок для 10  - 11 классов «4 декабря – День информатики в СССР»

2. Проверка 9 классов
	-Уч. инф.

-Зам. дир. по ВР, кл. рук


	

	«Культурное многообразие»
	1.Акция « 4 декабря — День заказа подарков Деду Морозу» 

2.Новогодний калейдоскоп:
 -«Новогодний утренник» 1 -4 кл

- «Голубой огонек» – для  5 -7 классов (4 неделя)

- «Новогодний карнавал»- для 8-11классов(4 неделя)


	- Кл. рук.

-Кл. рук.

-Зам. по ВР, 
Ст.вож.


	1.«Нарядная елка – игрушки своими руками»  - конкурс на лучшую елочную игрушку среди  1-4  классов – 20.12. -27.12..

2.«Новогодние шутки художника Мишутки» - конкурс новогодних газет среди 5 - 11  классов -20.12.-27.12..

3.«Новогодний калейдоскоп»  – конкурс новогодних костюмов – для 5 -7классов -20.12. -27.12..

4.«Новогодняя феерия» - фестиваль плакатов о встрече Нового года в разных странах среди 10 – 11 классов–20. - 27.12.
	Кл. рук.
Уч. рисования


	1. Привлечение родителей учащихся для проведения новогодних праздников

	«Экология»
	1 «1 декабря -Всемирный день борьбы со СПИДом»

2.День профилактики – 12.12.09. (по отдельному плану)
	-

-Зам. дир. по ВР, 

-
	1. Профилактические мероприятия для 1 – 11 классов
	-Зам. дир. по ВР, учитель кл. рук.,психолог.


	1.Консультация психолога 

2. Консультации инспектора по делам несовершеннолетних (каждый понедельник)

	«Деятельность ООН и ЮНЕСКО»
	1. «10 декабря — День прав человека»

2.Выставка рисунков «Права человека глазами детей» (2 неделя)
	- Уч. ИЗО


	1.Блиц – урок для 9 – 11 классов «50-летие Всеобщей декларации прав человека – 10.12.08.»

2.Экспресс – беседа «Права человека» для учащихся 5 – 8 классов
	-Уч. истории

Кл. рук.
	

	«Гражданин XXI века»


	1. «12.12. - День Конституции РФ» 


	-Зам. дир. по ВР, 

	
	-

	1. Привлечение родителей к оформлению выставки рисунков


	
	Январь -февраль

	
	1 «Осторожно, тонкий лед!» (12.01., 19.01.10.)

2. «Татьянин день» - из истории Московского университета» - (25.01.10.)
	-Зам. дир. по ВР, 


	3.Проверка 11 – х классов (20.01.-  30.01.)
	-Зам. дир. по УВР
	1.Родительские собрания 

	
	1. «День воинской славы России 

Снятие блокады Ленинграда» (27.01.10.)


	-Зам. дир. по ВР, 11 

	1.Организационные классные часы в 1 – 11 классах (2 неделя)

2.Блиц – урок «29.01.10. – 150 лет со дня рождения писателя, драматурга Антона Павловича Чехова (1860 – 1904)» 

3. Конкурс иллюстраций к рассказам А. П. Чехова среди 8 – 9 классов


	- Кл. рук. 1 – 11 кл.

- Уч. рус. яз,

 Уч. ИЗО
	1.Привлечение родителей к участию в международном конкурсе творческих работ «Свет и тень» (2 – 4 неделя)
2.Консультация психолога  (каждая пятница)

3. Консультации инспектора по делам несовершеннолетних (каждый понедельник


	«Гражданин XXI века»


	1.Подготовка к празднованию Дня защитника Отечества (3 – 4 неделя)
	-Зам. дир. по ВР
	1.Подготовка утренника «Славься, армия родная!» для 1 – 2 классов

2.Подготовка интел.– спортивной игры «От стального клинка до могучих ракет» для 3 – 4 классов

3.Подготовка Смотра строя и песни для 2 – 4 классов

4.Подготовка поздравительных листовок «С Днем  защитника Отечества!» среди 7 – 8 классов


	-Кл.рук. -Кл.рук. 

Учитель физ –ры

Преподаватель ОБЖ, уч. музыки

	1.Привлечение родителей к подготовке и проведению Дня защитника Отечества (3 – 4 неделя)

	«Образование для устойчивого развития»
	1.Подготовка команды для участия в конкурсе
знатоков военной истории

(4 неделя)


	-Зам. дир. по ВР,.

-Уч. истории (10 класс)

-

.
	1. Блиц - урок: «8 февраля — День Российской науки» в 5 – 11 классах

2. Блиц - урок «10.02.10 

- 120 лет со дня рождения поэта Бориса Леонидовича Пастернака» (1890-1960)



	- Уч. истории

- Уч.

рус. яз.
	

	«Культурное многообразие»
	1. 14.02.10.:

 «День Святого Валентина»,

- работа службы поздравлений


	- -Зам. дир. по ВР, ст. вожатая
	1. Конкурс поздравительных листовок среди 6–7 кл.– 14.02.10.

2.Конкурс на лучшую «валентинку» среди 8 – 11 классов – 13.02.10.
	- 9 б

-Кл. рук. 8-11 кл.,

5 в
	1.Консультация (каждая пятница)

2. Консультации инспектора по делам несовершеннолетних (каждый понедельник

	«Гражданин XXI века»


	1. 15 февраля — День памяти воинов-интернационалистов

2.День  защитника Отечества 17.02. – 20.02.10.:

3. Акция «Посылка солдату России»


	-Зам. по ВР, 


	1.Утренник «Славься, армия родная!» для 1 – 2 классов

2.Интеллектуально – спортивная игра «От стального клинка до могучих ракет» для 3 – 4 классов

3.Смотр строя и песни для 2 – 4 классов

4.Конкурс поздравительных листовок «С Днем  защитника Отечества!» среди 7 – 8 классов

5.Исторический вечер «День защитника Отечества» для 9 – 10 классов


	Кл  рук.


	1.Привлечение родителей к проведению Дня защитника Отечества, приглашение на праздничные мероприятия (3 – 4 неделя)

	
	Март -апрель

	«Образование для устойчивого развития»
	1. Конкурс поздравительных листовок к 8 Марта среди 5 – 11 кл.
	-Зам. по ВР, кл. рук., уч. рисования

	1.Проверка 7,8 классов
2. Конкурс «Мистер школы» среди 10 – 11 классов – 

3. «Книжкина неделя» - праздник детской книги для 1 – 4 кл.


	-Зам. дир. по ВР-
Кл. рук. 10–11 кл,ст.вож

Библ., кл.рук.1 – 4 кл.
	1.Привлечение родителей к проведению конкурсных мероприятий
2.Консультация психолога  (каждая пятница)

3. Консультации инспектора по делам несовершеннолетних (каждый понедельник



	«Образование для устойчивого развития»
	1. «12 апреля – День космонавтики и авиации».

2. Городской конкурс литературно-музыкальных композиций «Ради жизни на земле» среди учащихся школ города.
	-Зам. по ВР, кл. рук., библиотекарь
	1. Конкурс детского художественного творчества по противопожарной безопасности 
«Вызываем 01» - 1 – 9 кл.

2. Проверка состояния воспитательной работы в 1 – 4, 6 классах

3. Урок «205 лет со дня рождения датского писателя Ханса Кристиана Андерсена (1805-1875) – 2 апреля» для 1 – 4 классов


	- Кл. рук. 1 – 11 кл, зам. дир. по ВР, 

-Библио-текарь


	1.Родительские собрания 

	«Деятельность ООН и ЮНЕСКО»
	1.Радиопередача «Всемирный день здоровья» - 07.04.10.
	-Зам. по ВР, отдел информ.
	1. Блиц – урок для учителей географии и биологии – «22 апреля - День Земли»
	-Уч. биол. и  геогр.. 6 – 11 кл..
	

	«Экология»
	1.Месячник по благоустройству – 01. – 30.04.10. 

2.Акция «Каждой птице -  свой дом» среди 1 – 4 классов - изготовление скворечников для городского парка. 

3.«Праздник труда» - трудовой десант на экологической тропе учащихся 8 - 11 классов
	- кл. рук..

-Зам. по ВР.

., кл. рук. 

- Кл. рук. 1 – 4 
кл. рук.8 -11 кл.


	1. Блиц – урок «День птиц» для начальной школы  - 01.04.11.


	-Уч. 1 – 4 кл.

-Кл. рук. 1 – 7,.


	1.Привлечение родителей к строительству скворечников

2.Консультация психолога  (каждая пятница)

3. Консультации инспектора по делам несовершеннолетних (каждый понедельник)

	Гражданин XXI века»


	1.Акция:

«Благотворительность 

и милосердие» - сбор средств в помощь детям – сиротам, инвалидам, ветеранам Великой Отечественной войны и труда – 4 неделя апреля

	-Зам. дир. по ВР, кл. руководители 1 – 11 кл..
	1.Блиц – урок по истории «Международный день освобождения узников фашистских концлагерей» - 11.04.10.

2.Конкурс сочинений о профессиях – до 10.04.10.


	-Уч. истории

-Уч. р. яз..
	1. Привлечение родителей в работе по профориентации.

	
	Май



	«Образование для устойчивого развития»
	1.24.05.10.

День славянской письменности и культуры» 

2. Мероприятия в рамках месячника «Внимание, дети!» с 1.05.10. по 31.05.10.


	-Зам. по ВР, 

- Зам. по ВР, кл. рук. 1 – 11 классов
	1.Блиц – урок «105 лет со дня
 рождения писателя 
Михаила Александровича Шолохова 
(1905-1984)» - 24.05.10.
 
	Уч. русского яз. библиотекарь
	

	«Культурное многообразие»
	1. Торжественная линейка для 9 -го , 11классов – 25.05
2. «Последний звонок» - праздник для 11 – го кл. -25.05.

3.Праздник «Прощание с начальной школой» 
	-Зам. по ВР, рук.9, ,11 – х классов
Ст. вож.

Кл. рук. 4 кл. ст. вож
	1. Блиц урок истории – «18 мая 

Международный день музеев»


	Учит. истории

	

	«Экология»
	1. Акция «Всемирный день без табака.  - 31 мая»
	- ,кл. рук. 1 – 11 кл.


	1..«22 мая – Международный

день биологического разнообразия. 
Дата экологического календаря» 

2. Блиц – урок для 5 – 7 кл 
«24 мая - Европейский день парков. 
Дата экологического календаря»


	Учит. биологии, географии
	

	«Гражданин XXI века»


	1.«1 мая – праздник весны и труда».

2. «9 мая – День Победы».
	-Зам. по ВР, отдел ст.вож
	1.. Пост № 1 у памятника защитникам ВОВ

2 « Вахта памяти»

 
	Кл. рук. 5 кл. зам. дир по ВР, ст вож.
	


1.Аналитический отчет о работе за год по всем векторам.  

2. Итоговый отчет о работе за год по всем векторам.  
3.Работа детского оздоровительного  лагеря по индивидуальному плану – 1.06. – 30.06.11.

4. Торжественная линейка, посвященная вручению свидетельств об основном общем образовании учащимся 9 классов 
5. Выпускной вечер для учащихся 11 классов.

Деятель​ность школы по развитию ученического самоуправления, по под​держке детских общественных организаций в соответствии с "Конвенцией ООН о правах ребенка"

	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	1
	Изучение  актуальности проблемы модернизации системы ученического самоуправления в школе 
	Сентябрь 2010 года
	Зам. дир. по ВР
Ст. вож

	2
	 Пополнение  нормативно – правовой базы для организации ученического самоуправления в школе
	Октябрь 2010 года
	Директор, зам. дир. по ВР
Ст. вож

	3
	Изучение условий развития ученического самоуправления
	Ноябрь 2010 года
	Ст. вож

	4
	Разработка модели ученического самоуправления в школе
	Декабрь 2010 года – февраль 2011года
	Директор, зам. дир. по ВРст.вож

	5
	Изучение актуальности проблемы развития ученического самоуправления Распределение функций педагогов школы по развитию ученического самоуправления 
	Март - апрель 2011 года
	Директор, зам. дир. по ВР, 

	6
	Изучение процесса психолого-педагогического и организационно-методического сопровождения ученического самоуправления
	Май  2011 года
	Зам. дир. по ВР



4.  Совместная работа школы, семьи, общественности по воспитанию учащихся

Работа с коллективом председателей родительских комитетов классов
	Месяц
	Тема

	сентябрь
	Составление    школьной базы данных:    семей    многодетных, малообеспеченных,      матерей - одиночек,      отцов – одиночек

	декабрь
	Состояние профилактической работы в учреждении

	апрель
	Согласование плана подготовки школы к новому учебному году


Занятия в родительском университете педагогических знаний

	
	сентябрь
	декабрь
	февраль
	апрель

	1- е  классы
	Младший возраст и его особенности
	
	
	

	8 – 9–е  классы
	
	Ложные потребности ребенка и пути их преодоления
	
	

	5 – 6 -е  классы
	
	
	Здоровое питание школьника 
	

	3 - 4- е классы
	
	
	
	Свободное время школьника


План работы Совета профилактики правонарушений
	№ 
	Виды деятельности
	Сроки проведения
	Ответственные

	1.
	Единый профилактический день (собеседование по итогам летних каникул)
	1 неделя сентября
	психолог

	2.
	Выявление школьников и семей группы риска, социально-запущенных детей
	сентябрь
	классные руководители

	3.
	Вовлечение школьников в кружки, секции, факультативы, клубы по интересам
	сентябрь
	классные руководители

	4.
	Итоги контроля за посещаемостью учебных занятий
	4 неделя сентября
	психолог

	5.
	Формирование банка данных социальной картотеки, в которую включаются

- Малообеспеченные, многодетные, неполные семьи

- Безнадзорные, «трудные» дети
- Опекаемые дети

- Судимые родители
- Дети-инвалиды

- Семьи, имеющие статус беженцев

- Семьи-чернобыльцы

- Дети погибших военнослужащих
	4 неделя сентября
	психологклассные руководители

	6.
	Составление дневников наблюдений за трудными детьми и их семьями
	октябрь
	классные руководители

	7.
	Рейды классных руководителей и членов родительских комитетов в семьи учащихся
	октябрь
	классные руководители

	8.
	Диагностика уровня воспитанности учащихся на начало года
	октябрь
	зам. директора по ВР

	9.
	Проведение классных часов: «Ваши права - юные россияне», «Законы об ответственности несовершеннолетних»
	ноябрь в день профилактики
	работники ПДН

	10.
	Лекции по вопросам профилактики наркомании, алкоголизма, ВИЧ-инфекции
	ноябрь
	шк. медсестра

	11.
	Мероприятия, посвященные изучению правил дорожного движения и пожарной безопасности
	ноябрь
	Ст. вож

	12.
	Подведение итогов контроля за посещаемостью
	конец ноября
	Зам. дир по ВР

	13.
	Единый профилактический день (работа с семьями, уклоняющимися от воспитания детей)
	понедельник каждого

месяца
	психологклассные руководители 

	14.
	Планирование занятости учащихся в период зимних каникул
	декабрь
	зам. директора по ВР,

классные руководители

	15.
	Единый профилактический день (учет посещаемости, успеваемости, выполнения режима дня)
	январь
	Зам. дир. по ВР
Комиссия по дисциплине и порядку 

	16.
	Внесение изменений и дополнений в социальную карту школы
	январь
	психолог

	17.
	Месячник гражданско-патриотического воспитания
	по плану школы
	зам. директора по ВР,

классные руководители

	18.
	Проведение дня профилактики с приглашением врачей-специалистов, работников милиции и ГИБДД
	март по плану комитета по образованию
	зам. директора по ВР, 



	19.
	Помощь в дальнейшем определении (обучении, трудоустройстве) учащихся 9,11 классов из неблагоприятных семей
	апрель
	психолог

	20.
	Собеседование со школьниками группы риска и их родителями по вопросу личной занятости
	апрель
	Психолог классные руководители

	21.
	Анализ работы школы по профилактике правонарушений
	май
	зам. директора по ВР

	22.
	Диагностика уровня воспитанности учащихся (на конец учебного года)
	май
	зам. директора по ВР

	23.
	Планирование летнего отдыха школьников
	май
	психолог,

классные руководители

	24.
	Формирование летней практики и ремонтных работ
	май
	Завхоз, кл. рук.


Тематика  родительских собраний
	классы
	Сентябрь
	Ноябрь
	Январь
	Апрель

	1 
	Младший возраст и его особенности
	Агрессивные дети. Причины детской агрессии
	Наказания и поощрения в семье
	Итоги года. Летний отдых

	2  
	Физическое развитие младшего школьника в школе и дома
	Роль книги в развитии умственных способностей 
	Роль общения в жизни младшего школьника
	Итоги года. Летний отдых

	3   
	Значение общения в развитии личностных качеств ребенка
	Закаливание – профилактика простудных и инфекционных заболеваний
	Учебные 

способности ребенка, пути их развития 
	Итоги года. Летний отдых

	4-е


	Роль семьи в развитии моральных качеств подростка
	Роль книги в развитии умственных способностей детей
	Как общаться с ребенком?
	Подготовка к переводным контрольным работам за курс начальной школы.

 Знакомство с будущим классным руководителем. Летний отдых.

	5 
	Трудности адаптации пятиклассников к школе
	О значении домашнего задания в учебной деятельности
	Пятиклассник и телевидение
	Итоги года. Летний отдых.

	6 
	Первые проблемы подросткового возраста
	Положительные эмоции и их значение в жизни человека
	Физическое развитие школьников
	Итоги года. Летний отдых.

	7 
	Особенности развития организма в подростковом возрасте
	Агрессия: ее причины и последствия
	Поощрение и наказание детей в семье
	Итоги года. Летний отдых.

	8 –е  
	Определяющие анатомо – физиологические и психологические особенности подростков
	Как уберечь подростка от насилия
	Приоритет семьи в воспитании ребенка
	Итоги года. Летний отдых.

	9-е  
	Определяющие анатомо – физиологические и психологические особенности подростков. Определение возможной траектории профессионального самоопределения
	Курение и статистика
	Как подготовить себя и ребенка к экзаменам
	Знакомство с инструкцией о проведении государственной итоговой аттестации

	10- 
	Формирование личности старшеклассника на современном этапе
	Конфликт отцов и детей: причины и пути решения
	Ложные потребности ребенка и пути их преодоления
	Итоги года. Летний отдых.

	11 
	Интересы профессиональной деятельности. Рынок труда
	Некоторые психофизиологические особенности подростков и молодежи 
	Как подготовить себя и ребенка к экзаменам
	Знакомство с инструкцией о проведении государственной итоговой аттестации


5.  Работа с педагогическими кадрами 

Проведение аттестации педагогических кадров в 2010/2011 учебном году:

	Срок
	Направления работы

	Сентябрь
	-  оформление приказа о создании школьной аттестационной комиссии и экспертной группы; 

-  инструктивно-методическое совещание для учителей, подавших заявления на аттестацию в данном учебном году;

-  посещение уроков и внеклассных мероприятий аттестующихся учителей

	Октябрь
	- аттестация педагогических кадров: 



	Январь - апрель
	- посещение уроков у аттестуемых в первом полугодии 2010/2011 учебного года учителей

	Май
	-  приём заявлений на аттестацию в новом учебном году;

-  подготовка характеристики представления

	Июнь
	- сдача документов учителей, включённых в число аттестуемых в 2011/2012 учебном году секретарём городской аттестационной комиссии


6.  Система внутришкольного контроля:
	Август
	Уточнение расстановки кадров

Подписание трудовых договоров

	Сентябрь
	Утверждение штатного расписания

Тарификация кадров

Ознакомление с тарификационной нагрузкой штатного расписания

	Октябрь
	Собеседование с вновь принятыми сотрудниками по предварительным итогам начала учебной деятельности

	Ноябрь
	Собеседования с вновь принятыми учителями по  предварительным итогам начала деятельности

	Декабрь
	Итоги подбора и расстановки кадров в текущем учебном году. Проблемы, поиски, перспективы

	Январь
	Составление и согласование учебного плана

Предварительное утверждение учебного плана

	Февраль
	Система  действий администрации по организации предварительной расстановки кадров

Расстановка педагогических кадров на будущий учебный год

	Март
	Работа согласительных комиссий по расстановке кадров

Выполнение требований производственной дисциплины в МОУ «СОШ № 5» в 2010– 2011  году

	Апрель
	Составление графика отпусков

	Май 
	Утверждение расстановки  на следующий учебный год

Увольнение  совместителей

	Июнь
	Утверждение учебного плана на следующий учебный год


	N
	Контрольно-

диагностическая деятельность
	Объект контроля
	Вид контроля
	Методы контроля
	Сроки
	Выход на результат
	Ответственный

	сентябрь

	Блок 1. Реализация прав граждан на образование
	

	1
	Расстановка кадров. Организация факультативных курсов, кружков. 
	Учебно-воспитательный процесс
	Вводный
	Поверка документации
	Первая неделя сен.
	Справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Сдача отчета по микрорайону
	Документация по всеобучу

	Фронталь-ный
	Проверка тетрадей по микрорайону
	01.09-28.09
	Бланк отчета
	Зам. директора по УВР

	3
	Комплектование классов
	Оценка организации классов – комплектов
	Вводный
	Беседы с учащимися, родителями
	01.09. – 10.09.
	Отчет в ОУ
	Зам. директора по УВР

	4
	Проверка  наличия учебников по классам
	Обеспеченность учащихся учебной литературой
	Предварительный
	Изучение картотеки выдачи учебников
	01.09. – 10.09.
	Отчет зав. Библиотекой на совещании при директоре
	Зам. директора по УВР

	Блок 2.  Внутришкольная документация

	1
	Наличие нормативно – правовой базы школы: Устава, локальных актов, приказов и т.д.)
	Документация по циклограмме на начало учебного года
	Вводный
	Изучение документации
	01.09. – 10.09.
	Административное совещание
	Директор, зам. дир. по всем направлениям

	2
	Проверка рабочих программ, календарно – тематического планирования,

классных журналов
	Рабочие программы,

Календарно – тематическое планирование,

классные журналы
	Фронталь-ный
	Проверка классных журналов с 1-11 класс
	01.09.-

15.09
	Совещание с учителями
	Зам. директора по УВР

	3
	Проверка личных дел обучающихся 1- 11 классов
	Личные дела с 1 по 11 классы
	Фронталь-ный
	Анализ документа
	До 20.09
	Совещание при завуче
	Зам. директора по УВР

	4
	Проверка  дневников учащихся 
	Правильность заполнения дневников, оформление списка учителей, расписания занятий, звонков
	Предварительный
	Дневники учащихся
	До 30.09.
	Совещание при завуче
	Зам. дир. по ВР

	Блок 3. Образовательная деятельность

	1
	Стартовый контроль знаний учащихся 1-11 классов
	Учебно- воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Срезы знаний
	До 30.09.
	Совещание при завуче
	Зам. директора по УВР

	2
	Адаптация учащихся 5 классов
	Учебно- воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Наблюдение, посещение уроков, срезы знаний, анкетирова-ние, беседы
	С 15.09.
	Справки курирующих завучей
	Зам. директора по УВР,

зам. директора по ВР,

психолог, кл. руководители

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся

	1
	Наличие сведений о физическом состоянии учащихся 
	Медицинские карты учащихся
	Фронтальный
	Листок здоровья в журнале
	01.09. – 15.09.
	Совещание при завуче
	Зам. дир. по УВР

	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Адаптация учащихся 5 классов
	Учебно-воспитательный процесс
	Классно- обобщаю-щий
	Наблюдение, беседы, посещение уроков, анкетирование, контрольные работы
	15.09-30.09
	Педагогический консилиум
	Зам. директора по УВР,

зам. директора по ВР,

соцпедагог, кл. руководители

	2
	Работа с молодыми специалистами, вновь прибывшими учителями
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональный
	Наблюдение, беседы, посещение уроков, анкетирование, контрольные работы
	С 15.09.
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы

	1
	Организация работы с одаренными детьми
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональный
	Анкетирование, посещение уроков
	05.09 -25.09
	Методический совет
	Зам. директора по УВР

	2
	Состояние диагностики 5-х классов по адаптации к школе
	Учебно-воспитательный процесс
	Комплекс-ный 
	Анкетирование, беседы 
	15.09. – 15.10.
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР, зам. директора по ВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями

	1
	Контроль качества планирования воспитательной работы
	Содержание планов ВР.

Проверка соответствия содержания планов кл. рук. возрастным особенностям учащихся, актуальность решаемых задач и соответствие задачам гимназии, умение кл. рук. анализировать работу с классом
	Тематичес-кий
	Анализ

планов.

Собеседование с кл.рук.


	01.09. – 15.09. 
	Аналитическая справка.

Выступление на планерке
	Зам. дир. по ВР

	2
	Контроль за 

адаптационным периодом

перехода учеников начальной школы в 5 класс
	Проверка создания условий психологического комфорта и поддержки каждого ученика.

Проверка дневников учащихся.

Анализ воспитательной работы

в 5 классах
	Фронталь-ный
	Посещение уроков и внеклассных мероприятий. Собеседование с учащимися
	15.09. – 30.09. 
	Аналитическая справка.

Выступление на совещании при директоре
	Зам. дир. по ВР, 

зам. дир. по соцвопросам

	3
	Контроль за работой педагогов дополнительного образования и кружководов.


	Программы и тематическое планирование.

Проверка соответствия тематического

планирования программе.

Комплектование, наполняемость групп.
	Тематичес-кий
	Анализ документации.

Посещение

занятий.

Собеседование с педагогами и

учащимися
	15.09. – 30.09.
	Выступление на м/о.

Справка,

Составление расписания кружковых занятий
	Зам. дир. по ВР

	4
	Выполнение плана

воспитательной работы школы
	Проверка выполнения плана ВР школы
	Тематичес-кий
	Посещение мероприятий, собеседование с учащимися и педагогами.


	В течение месяца
	Справки по каждому мероприятию
	Зам. дир. по ВР, 



	5
	Контроль уровня воспитанности учащихся
	Диагностика уровня воспитанности у учащихся 2-10 классов
	Персональный
	Анкетирова-

ние учащихся
	3 – 4 неделя
	Аналитическая справка
	Зам. дир. по ВР

	Блок 8. Охрана труда

	1
	 Работа с учителями – предметниками по организации охраны труда в кабинетах
	Наличие  инструкция по ТБ, наличие паспорта кабинета
	Тематичес-кий
	Проверка документации по кабинету
	01.09. – 05.09.
	Совещание при завуче
	Комиссия по ТБ и ПБ

	2
	 Инструктажи по ТБ для педагогов
	Проведение инструктажей с педагогами
	Персональный 
	Проверка документации по охране труда
	01.09. – 05.09.
	Совещание при директоре
	Зам. дир. по УВР, преп. ОБЖ

	3
	Проведение объектовых тренировок вывода учащихся из здания школы при ЧС
	Учебно – воспитательный процесс
	Вводный
	Проверка документации
	До 10.09.
	План работы по объектовым тренировкам
	Зам. дир. по ВР преп. ОБЖ

	Блок 9. Работа библиотеки

	1
	Обеспечение учебниками учащихся
	1-11 классы
	Фронталь-ный
	Выверка списков учащихся
	До 10.09
	Совещание при завуче
	Заведующий библиотекой

	2
	Перерегистрация читателя
	1 – 11 классы
	Персональный
	Проверка формуляров, списков читателей
	До 30.09.
	Совещание при завуче
	Заведующий библиотекой

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Изучение нормативной документации по ЕГЭ
	Пакет документов по ЕГЭ
	Вводный
	Сбор информации
	В течение месяца
	Совещание при завуче
	Зам. дир. по УВР

	октябрь

	Блок 1. Реализация прав граждан на образование
	

	1
	Проверка организации занятий с обучающимися на дому
	Учащиеся, занимающиеся на дому
	Вводный
	Проверка дневников, тетрадей, беседа с учителями и родителями 
	 В течении месяца
	Справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Контроль за посещением кружков, факультатива
	Журналы кружков и факультатива
	Персональный
	Проверка журналов, посещение занятий, беседа с учащимися
	В течение месяца
	Совещание при завуче
	Зам. директора по УВР

	Блок 2.  Внутришкольная документация

	1
	Контроль за ведением классных журналов 5 классов, тетрадей, дневников
	Правильность заполнения документации
	Фронталь-ный
	Проверка классных журналов 5 классов, тетрадей, дневников
	15.10 – 25.10
	Педагогический консилиум
	Зам. директора по УВР

	Блок 3. Образовательная деятельность

	1
	Проверка уровня подготовленности учащихся 5 классов
	Проведение школьных предметных олимпиад
	Фронталь-ный
	Классный обобщающий контроль
	15.10-25.10
	Педагогический консилиум
	Зам. директора по УВР

	2
	Деятельность спортивных и творческих объединений
	Рабочие программы руководителей спортивных и творческих объединений
	Персональный
	Персональный
	До 25.10
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся

	2
	Состояние преподавания физкультуры и ОБЖ
	Учебно – воспитательный процесс
	Тематичес-кий
	Посещение занятий
	10.10 -25.10
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	3
	Организация горячего питания учащихся
	Работа пищеблока
	Персональный
	Беседы, проверка документации
	В течение месяца
	Отчет 
	Ответственный за питание

	4
	Деятельность Совета профилактики
	Документация
	Тематичес-кий
	Беседы с учащимися, проверка документации
	В течение месяца
	План работы с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по УВР

	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Контроль состояния преподавания в 5-х классах
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Посещение уроков
	10.10 -25.10
	Педагогический консилиум
	Зам. директора по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы

	1
	Подготовка к педагогическому совету
	Учебно – воспитательный процесс
	Тематичес-кий
	Собеседование с педагогами, сбор информации
	3 - 4 неделя
	Формирование рабочей группы для проведения педагогического совета
	Зам. директора по УВР

	2
	ЕГЭ в 9,11 классах
	Документация
	Предвари-тельный
	Сбор информации
	В течение месяца
	формирование базы данных по ЕГЭ
	Зам. директора по УВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями

	1
	Выполнение плана

воспитательной работы школы
	Проверка выполнения плана ВР школы
	Оператив-ный
	Посещение мероприятий, собеседование с учащимися и педагогами.


	В течение месяца
	Справки по каждому мероприятию
	Зам. дир. по ВР, 

зам. дир. по соцвопросам

	Блок 8. Охрана труда

	1
	 Проведение инструктажей по ТБ и ПДД с учащимися
	Журналы инструктажа по ТБ и ПДД с учащимися
	Фронталь-ный
	Проверка документации
	В течение месяца
	Совещание при завуче
	Зам. директора по безопасности

	Блок 9. Работа библиотеки

	1
	Книжные выставки, викторины для учащихся
	Работа библиотеки
	Тематичес-кий
	Наблюдение
	В течение месяца
	Совещание при завуче
	Зам. директора по УВР

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации

	1
	ЕГЭ в 9,11 классах
	Документация
	Предвари-тельный
	Сбор информации
	В течение месяца
	Заполнение РБД
	Зам. директора по УВР

	ноябрь

	Блок 1. Реализация прав граждан на образование
	

	1
	Проверка организации занятий с обучающимися на дому
	Учащиеся, занимающиеся на дому
	Вводный
	Проверка дневников, тетрадей, беседа с учителями и родителями 
	 В течении месяца
	Справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Контроль за посещением кружков, факультатива
	Журналы кружков и факультатива
	Персональный
	Проверка журналов, посещение занятий, беседа с учащимися
	В течение месяца
	Совещание при завуче
	Зам. директора по УВР

	Блок 2.  Внутришкольная документация

	1
	Проверка классных журналов с 1 по 11 кл: правильность аттестации, выполнение образовательных программ
	Правильность заполнения, 

соответствие тематическому планированию
	Фронталь-ный
	Проверка журналов
	01.11-

10.11.
	Совещание при завуче
	Директор,

зам. директора по УВР

	2
	Анализ состояния отчетности за I четверть
	Выполнение графика контрольных, лабораторных и практических работ за I четверть. 

Выверка программ учителей – предметников
	Тематичес-кий
	Анализ состояния отчетности за I четверть
	01.11-

10.11.
	Педагогический совет
	Зам. директора по УВР

	Блок 3. Образовательная деятельность

	1
	Анализ успеваемости, состояния работы с одаренными учащимися, и с учащимися, имеющими слабые учебные возможности
	Проверка документации
	Вводный
	Наблюдение, беседы в учащимися и учителями
	10.11. – 15.11.
	Педагогический совет
	Зам. директора по УВР

	2
	Адаптация учащихся 10 классов
	Учебно-воспитательный процесс
	Классно – обобщаю-щий
	Наблюдение, беседы, посещение уроков, анкетирование, контрольные работы
	15.09.-

30.09.
	Педагогический консилиум
	Зам. директора по УВР,

зам. директора по ВР,

психолог кл. руководители

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся

	1
	Состояние преподавания физкультуры и ОБЖ
	Учебно – воспитательный процесс
	Тематичес-кий
	Посещение занятий
	10.11. - 15.11.
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Организация горячего питания учащихся
	Работа пищеблока
	Персональ-ный
	Беседы, проверка документации
	В течение месяца
	Отчет 
	Ответственный за питание

	3
	Деятельность Совета профилактики
	Документация
	Тематичес-кий
	Беседы с учащимися, проверка документации
	В течение месяца
	План работы с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по УВР

	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Состояние преподавания учебных предметов в 10 классах
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Посещение уроков
	10.11-25.11
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Контроль за состоянием в 3-4 классах по математике
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Контрольные срезы
	24.11-28.11
	Справка
	Зам. директора по УВР

	3
	Проверка дозирования Д/з учащихся
	Учебно – воспитательный процесс
	Тематичес-кий
	Объем Д/з во 2 – 11 классах
	В течение месяца
	Справка
	Зам. директора по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы

	1
	Работа с одаренными учащимися, организация школьных предметных олимпиад, участие в городских олимпиадах
	Документация по проведению школьных олимпиад
	Оператив-ный
	Наблюдение, проверка документации
	В течение месяца
	Итоговый отчет
	Зам. дир. по УВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями

	1
	Контроль  

выполнения планов работы на осенние каникулы
	Организация каникул.

Проверка соответствия проведенных в

каникулы мероприятий, планам на каникулы
	Персональный
	Посещение

мероприятий.

Собеседование с учащимися


	1 - 10
	Сбор информации.

Общешкольный

план каникул
	Зам. дир. по ВР

	2
	Выполнение плана

воспитательной работы школы
	Проверка выполнения плана ВР школы
	Оператив-ный
	Посещение мероприятий, собеседование с учащимися и педагогами.


	В течение месяца
	Справки по каждому мероприятию
	Зам. дир. по ВР, 



	3
	Контроль за 

адаптационным периодом

перехода учеников средней школы в 10 класс
	Проверка создания условий психологического комфорта и поддержки каждого ученика.

Проверка дневников учащихся.

Анализ воспитательной работы

в 10 классах
	Тематичес-кий 
	Посещение уроков и внеклассных мероприятий. Собеседование с учащимися
	20 - 30
	Аналитическая справка.

Выступление на совещании при директоре
	Зам. дир. по ВР, 



	Блок 8. Охрана труда

	1
	Работа по проведению объектовых тренировок
	Действия сотрудников при проведении объектовой тренировки
	Тематичес-кий
	Наблюдение
	По графику
	Справка
	Горобенц Л. В.

	2
	 Проведение инструктажей по ТБ и ПДД с учащимися
	Журналы инструктажа по ТБ и ПДД с учащимися
	Фронталь-ный
	Проверка документации
	В течение месяца
	Совещание при завуче
	Препод ОБЖ

	3
	Создание благоприятных условий в школе  для обучающихся
	Учебно –воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Наблюдение
	В течение месяца
	Справка по итогам проверки
	Преп. ОБЖ
Зам. дир по ВР

	Блок 9. Работа библиотеки

	1
	Библиотечные уроки для 1 классов
	Качество проведения уроков
	Персональный
	Посещение занятий
	По графику
	Выступление на М/О
	Зам. директора по УВР

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Выбор предметов для сдачи устных экзаменов.

Утонение и согласование перечня общеобразовательных предметов, выносимых для сдачи ЕГЭ.

Уточнение пунктов проведения ЕГЭ.
	Учебно – воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Анкетирование учащихся 9,11 классов
	В течение месяца
	Пакет документов по ЕГЭ
	Зам. директора по УВР

	Декабрь

	Блок 1. Реализация прав граждан на образование
	

	1
	Проверка организации занятий с обучающимися на дому
	Учащиеся, занимающиеся на дому
	Вводный
	Проверка дневников, тетрадей, беседа с учителями и родителями 
	 В течении месяца
	Справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Контроль за посещением кружков, факультатива
	Журналы кружков и факультатива
	Персональный
	Проверка журналов, посещение занятий, беседа с учащимися
	В течение месяца
	Совещание при завуче
	Зам. директора по УВР

	Блок 2.  Внутришкольная документация

	1
	Проверка классных журналов 9 классов, тетрадей, личных дел
	Учебно – воспиательный процесс
	Фронтальный
	Анализ документов
	10.12-25.12
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Проверка классных журналов с 1 по 11 кл: правильность аттестации, выполнение образовательных программ за 2 четверть
	Правильность заполнения, 

соответствие тематическому планированию
	Фронталь-ный
	Проверка журналов
	С 25.12.
	Совещание при завуче
	Директор,

зам. директора по УВР

	3
	Анализ состояния отчетности за 2 четверть
	Выполнение графика контрольных, лабораторных и практических работ за I четверть. 

Выверка программ учителей – предметников
	Тематичес-кий
	Анализ состояния отчетности за 2 четверть
	С 25.12.
	Педагогический совет
	Зам. директора по УВР

	4
	Проверка  дневников учащихся 
	Правильность заполнения дневников, оформление списка учителей, расписания занятий, звонков
	Фронталь-ный
	Дневники учащихся
	До 25.12.
	Совещание при завуче
	Зам. дир. по ВР

	Блок 3. Образовательная деятельность

	1
	Контроль за состояние ЗУН по русскому языку и математике с 2 по 11 классы
	Учебно –воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Посещение уроков
	10.12-25.12
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся

	1
	Состояние преподавания физкультуры и ОБЖ в 9 классах
	Учебно – воспитательный процесс
	Тематичес-кий
	Посещение занятий
	10.12-25.12
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Организация горячего питания учащихся
	Работа пищеблока
	Персональ-ный
	Беседы, проверка документации
	В течение месяца
	Отчет 
	Ответственный за питание

	3
	Деятельность Совета профилактики
	Документация
	Тематичес-кий
	Беседы с учащимися, проверка документации
	В течение месяца
	План работы с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по УВР

	4
	Проведение Дня профилактики в  СОШ № 5
	Состояние профилактической работы
	Оператив-ный
	Беседы с учащимися, проверка документации, посещение мероприятий
	12.12.
	отчет по проведению Дня профилактики
	Зам. дир. по ВР, 



	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Контроль за состояние преподавания в 9 классах
	Учебно – воспитательный процесс
	Учебно-воспита-тельная
	Посещение уроков
	10.12-25.12
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы

	1
	Мониторинг качества профессиональной деятельности учителей в первом полугодии
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Посещение уроков
	10.12-25.12
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Подготовка к участию в конкурсе «Лучший кабинет
	Документация
	Персональный
	Собеседова-ние, проверка документации
	10.12-25.12.
	Заявка на участие в конкурсе
	Зам. директора по УВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями

	1
	Контроль за 

Состоянием воспитательной работы в 9 классах
	Проверка создания условий психологического комфорта и поддержки каждого ученика.

Проверка дневников учащихся.

Анализ воспитательной работы

в 9 классах
	Тематичес-кий
	Посещение уроков и внеклассных мероприятий. Собеседование с учащимися
	20.12. – 30.12.
	Аналитическая справка.

Выступление на совещании при директоре
	Зам. дир. по ВР, 



	2
	Выполнение плана

воспитательной работы школы
	Проверка выполнения плана ВР школы
	Оператив-ный
	Посещение мероприятий, собеседование с учащимися и педагогами.


	В течение месяца
	Справки по каждому мероприятию
	Зам. дир. по ВР, 



	Блок 8. Охрана труда

	1
	Работа по проведению объектовых тренировок
	Действия сотрудников при проведении объектовой тренировки
	Тематичес-кий
	Наблюдение
	По графику
	Справка
	Учит. физ –ры, преп. ОБЖ

	Блок 9. Работа библиотеки

	1
	Учет новых учебных изданий, поступивших в библиотеку
	Библиотечный фонд
	Персональ-ный
	Собеседова-ние с библио-текарем
	В течение месяца
	Совещание при завуче
	Зав. библиотекой

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Формирование пакета нормативных документов по подготовке ОУ к проведению ЕГЭ.

Информирование учащихся и родителей о порядке подготовки к ЕГЭ
	Проведение семинара с учителями-предметниками по правилам подготовки учащихся к сдаче ЕГЭ
	Тематичес-кий
	Собеседова-ние с педагогами, учащимися
	В течение месяца
	Пакет документов по ЕГЭ,

репетиционные ЕГЭ
	Зам. директора по УВР

	январь

	Блок 1. Реализация прав граждан на образование
	

	1
	Организация курсовой подготовки учителей по ИКТ на 2 полугодие
	План курсовой подготовки
	Персональный
	Собеседова-ние с педагогами
	12.01. – 20.01.
	Заявки на курсы
	Зам. директора по УВР

	Блок 2.  Внутришкольная документация

	1
	Предварительная расстановка педагогических кадров на будущий учебный год.

Примерная нагрузка учителей  на будущий учебный год
	Учебный план на следующий учебный год 


	Вводный
	Собеселова-ние с учителями
	11.01-

20.01.
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР

	2
	Аттестация педагогов
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональный
	Собеселова-ние с учителями, сбор документации
	4 неделя
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР

	3
	Оборудование учебных кабинетов
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональный
	Прием заявок на мебель и оборудование
	3 – 4 неделя
	Совещание при директоре
	Директор

	Блок 3. Образовательная деятельность

	1
	Административные контрольные работы 2-11 классов
	Контрольные работы учащихся 2-11 классов
	Фронталь-ный
	Анализ результатов
	До 25.01.
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Проведение предметных декад
	Планы проведения декад
	Персональный
	Собеседова-ние с руководителями М/О
	
	Распоряжение директора по проведению предметных декад
	Зам. директора по УВР

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся

	1
	Организация лыжного сезона
	Уроки физкультуры
	Тематическая проверка
	Контроль уроков физкультуры
	15.01-25.01
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	2
	Состояние преподавания физкультуры и ОБЖ
	Учебно – воспитательный процесс
	Тематичес-кий
	Посещение занятий
	10.11. - 15.11.
	Аналитическая справка
	Зам. директора по УВР

	3
	Организация горячего питания учащихся
	Работа пищеблока
	Персональ-ный
	Беседы, проверка документации
	В течение месяца
	Отчет 
	Ответственный за питание

	4
	Деятельность Совета профилактики
	Документация
	Тематичес-кий
	Беседы с учащимися, проверка документации
	В течение месяца
	План работы с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по УВР

	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Состояние преподавания в 1 классах
	Учебно-воспитательный процесс в 1 классах
	Фронталь-ный
	Посещение уроков, собеседование с учителями
	15.01.-25.01.
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы

	2
	Проведение заседания ШМО «Планирование работы на 2010/2011 уч. год»
	Учебно -  воспитательный

процесс
	Оператив-ный
	Собеседова-ние с руководителями ШМО
	январь
	Выступление на ШМО
	Зам. директора по УВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями

	1
	Контроль  

выполнения планов работы на зимние каникулы
	Организация каникул.

- Проверка соответствия проведенных в

каникулы мероприятий, планам на каникулы.
	Тематичес-кий
	Собеседование с учащимися
	13 - 15
	Сбор информации.

Общешкольный

план каникул
	Зам. дир. по ВР

	2
	Выполнение плана

воспитательной работы школы
	- Проверка выполнения плана ВР школы
	Тематичес-кий
	Посещение мероприятий, собеседование с учащимися и педагогами.


	В течение месяца
	Справки по каждому мероприятию
	Зам. дир. по ВР, 

зам. дир. по соцвопросам

	3
	Контроль за 

состоянием воспитательной работы в 11 классах
	-Проверка создания условий психологического комфорта и поддержки каждого ученика.

-Проверка дневников учащихся.

-Анализ воспитательной работы

в 1 классах
	Тематичес-кий
	Посещение уроков и внеклассных мероприятий. Собеседование с учащимися
	В течение месяца
	Аналитическая справка.

Выступление на совещании при директоре
	Зам. дир. по ВР, 

Зам. дир. по соцвопросам

	Блок 8. Охрана труда

	1
	Работа по проведению объектовых тренировок
	Действия сотрудников при проведении объектовой тренировки
	Тематичес-кий
	Наблюдение
	По графику
	Справка
	Учит физ -ры

	2
	 Контроль за санитарным состоянием помещений школы
	Учебно – воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Наблюдение
	В течение месяца
	Справка
	Шк. медсестра

	Блок 9. Работа библиотеки

	1
	Состояние учебных пособий 
	Учебно – методическая база
	Фронталь-ный
	Рейд по проверке учебного фонда
	В течение месяца
	Выступление на совещании при директоре
	Зам. директора по УВР

	2
	Формирование фонда учебников на новый учебный год
	Учебно – воспитательный процесс
	
	Прием заявок от учителей на учебники на 2009/2010 уч. год
	В течение месяца
	Выступление на совещании при директоре
	Зам. директора по УВР

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Уточнение РБД
	Учебно – воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Собеседова-ние с уч-ся и кл. рук.11 кл.
	В течение месяца
	Отчет в Комитет
	Зам. директора по УВР

	2
	Проведение разъяснительной работы о целях и технологии проведения.

ЕГЭ (с классными руководителями, учителями, выпускниками и их родителями).
	Учебно – воспитательный процесс
	Вводный
	Собарния с 

уч – ся, родителями, учителями
	4 неделя
	Выступление на собраниях
	Зам. директора по УВР

	ФЕВРАЛЬ

Блок 1. Реализация прав граждан на образование
	
	
	
	

	1
	Контроль за работой логопеда, ГПД
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональный
	Собеседова-ние с педагогами, учащимися
	4 неделя
	Аналитическая справка, выступление на совещании при директоре
	Зам. директора по УВР

	2
	Организация курсовой подготовки учителей по ИКТ на 2 полугодие
	План курсовой подготовки
	Персональный
	Собеседова-ние с педагогами
	12.02. – 20.02.
	Заявки на курсы
	Зам. директора по УВР

	3
	Деятельность уполномоченного по защите прав участников образовательного процесса
	Отношения в сфере учебно – воспитательного процесса
	Вводный
	Работа с норматив-ными документами, с обраще-ниями участников образовательного процесса 
	В течение учебного года
	Пакет документов по расследованию случаев нарушения прав участников образовательного процесса, отчет о деятельности Управляющему совету ОУ, Уполномоченному по правам человека в Московской области в конце учебного года
	Уполномоченный по правам участников образовательного процесса

	Блок 2.  Внутришкольная документация
	
	
	
	
	
	

	1
	Внутришкольная документация, проверка журналов выпускных классов
	Правильность заполнение журналов
	
	Анализ журналов
	05.02-15.02
	Справка
	Директор, 

зам. директора по УВР

	Блок 3. Образовательная деятельность

	1
	Состояние  преподавания в 11 классах
	Учебно-воспитательный процесс
	Фронтальный
	Посещение уроков
	В течении месяца
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР

	2
	Подготовка  обучающихся к ЕГЭ
	Учебно-воспитательный процесс
	Оперативный
	Собеседова-ние с уч – ся, педагогами
	В течении месяца
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся

	1
	Контроль за состоянием преподавания по физкультуре и ОБЖ в 11 классах
	Учебно-воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Собеседова-ние с уч – ся, педагогами, педагогами, посещение уроков
	Февраль
	Совещание 
при директоре
	Зам. директора по УВР

	2
	Оздоровительная работа с учащимися
	Профилактическая работа
	Оперативный
	Собеседова-ние с уч – ся, педагогами
	В течение месяца
	Совещание при директоре
	Медработник

	3
	Организация горячего питания учащихся
	Работа пищеблока
	Персональный
	Беседы, проверка документации
	В течение месяца
	Отчет 
	Ответственный за питание

	4
	Деятельность Совета профилактики
	Документация
	Тематический
	Беседы с учащимися, проверка документации
	В течение месяца
	План работы с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по УВР

	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Преподавание русского языка, литературы, алгербы, геометрии, физики, химии, иностанного языка, информатики в 11 классах
	Учебно-воспитательный процесс в 11 классах
	Фронтальный
	посещение уроков, контрольные работы, срезы
	В течение месяца
	посещение уроков, контрольные работы, срезы
	Зам.дир по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы

	1
	Проведение декад по русскому языку и математике
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональный
	Посещение мероприятий
	В течение месяца
	Зам.дир. по УВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями
	

	1
	Контроль за 

Состоянием воспитательной работы в 7,8 классах
	Проверка создания условий психологического комфорта и поддержки каждого ученика.

Проверка дневников учащихся.

Анализ воспитательной работы в 7,8 классах
	Тематичес-кий
	Посещение уроков и внеклассных мероприятий. Собеседова-ние с учащимися
	10.03. – 20.03.
	Зам.дир. по ВР, зам.дир. по УВР

	2
	Выполнение плана

воспитательной работы школы
	Проверка выполнения плана ВР школы
	Тематичес-кий
	Посещение мероприятий, собеседование с учащимися и педагогами.
	В течение месяца
	Зам.дир по ВР

	Блок 8. Охрана труда

	1
	 Состояние охраны труда и техники безопасности в школе в т. ч. предметных кабинетах, лабораториях
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Проверка кабинетов
	4 неделя
	Горобец Л.В.

	Блок 9. Работа библиотеки
	

	1
	Анализ сохранности учебного фонда
	Учебный фонд
	Оператив-ный
	Собеседова-ние с библио-текарем
	3 неделя
	Зав. библдиотеки

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации
	

	1
	Проведение пробного ЕГЭ по русскому языку, обществознанию
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональынй
	Итоги экзаменов
	По графику
	Зам.дир по УВР

	2
	Уточнение БД РБД
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональный
	Собеседова-ние с уч – ся, педагогами
	4 неделя
	Секретарь

Зам.дир по УВР

	МАРТ
	
	
	
	
	
	

	Блок 2.  Внутришкольная документация
	
	
	
	
	
	

	1
	Внутришкольная документация, проверка журналов выпускных классов
	Правильность заполнение журналов
	
	Анализ журналов
	05.03-15.03
	Справка
	Директор, 

зам. директора по УВР

	Блок 3. Образовательная деятельность

	1
	Состояние  преподавания в 11 классах
	Учебно-воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Посещение уроков
	В течении месяца
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР

	2
	Подготовка  обучающихся к ЕГЭ
	Учебно-воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Собеседова-ние с уч – ся, педагогами
	В течении месяца
	Совещание при директоре
	Зам. директора по УВР

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся

	1
	Контроль за состоянием преподавания по физкультуре и ОБЖ в 11 классах
	Учебно-воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Собеседова-ние с уч – ся, педагогами, педагогами, посещение уроков
	март
	Совещание 
при директоре
	Зам. директора по УВР

	2
	Оздоровительная работа с учащимися
	Профилактическая работа
	Оператив-ный
	Собеседова-ние с уч – ся, педагогами
	В течение месяца
	Совещание при директоре
	Медработник

	3
	Организация горячего питания учащихся
	Работа пищеблока
	Персональ-ный
	Беседы, проверка документации
	В течение месяца
	Отчет 
	Ответственный за питание

	4
	Деятельность Совета профилактики
	Документация
	Тематичес-кий
	Беседы с учащимися, проверка документации

	В течение месяца
	План работы с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по УВР

	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Преподавание русского языка, литературы, алгербы, геометрии, физики, химии, иностанного языка, информатики в 11 классах
	Учебно-воспитательный процесс в 11 классах
	Фронталь-ный
	посещение уроков, контрольные работы, срезы
	В течение месяца
	посещение уроков, контрольные работы, срезы
	Зам.дир по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы

	1
	Проведение декад по русскому языку и математике
	Учебно-воспитательный процесс
	Персональ-ный
	Посещение мероприятий
	В течение месяца
	Зам.дир. по УВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями
	

	1
	Контроль за 

Состоянием воспитательной работы в 7,8 классах
	Проверка создания условий психологического комфорта и поддержки каждого ученика.

Проверка дневников учащихся.

Анализ воспитательной работы в 7,8 классах
	Тематичес-кий
	Посещение уроков и внеклассных мероприятий. Собеседова-ние с учащимися
	10.03. – 20.03.
	Зам.дир. по ВР, зам.дир. по УВР

	2
	Выполнение плана

воспитательной работы школы
	Проверка выполнения плана ВР школы
	Тематичес-кий
	Посещение мероприятий, собеседование с учащимися и педагогами.
	В течение месяца
	Зам.дир по ВР

	Блок 8. Охрана труда

	1
	 Состояние охраны труда и техники безопасности в школе в т. ч. предметных кабинетах, лабораториях
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Проверка кабинетов
	4 неделя
	Горобец Л.В.

	Блок 9. Работа библиотеки
	

	1
	Анализ сохранности учебного фонда
	Учебный фонд
	Оператив-ный
	Собеседова-ние с библио-текарем
	3 неделя
	Зав. библдиотеки

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации
	

	1
	Проведение пробного ЕГЭ по русскому языку, обществознанию
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональынй
	Итоги экзаменов
	По графику
	Зам.дир по УВР

	2
	Уточнение БД РБД
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональный
	Собеседова-ние с уч – ся, педагогами
	4 неделя
	Секретарь

Зам.дир по УВР

	3
	Аттестация выпускников школы в форме ЕГЭ:

проведение ЕГЭ в установленные сроки
	Учебно –воспитательный процесс
	Оперативный
	Контроль за организацией
	До 19.06.
	Зам. дир. по УВР


	апрель
	
	
	
	

	Блок 1. Реализация прав граждан на образование
	
	
	
	

	1
	Организация повторения учебного материала
	Учебно-воспитательный процесс
	Тематичес-кая проверка
	Посещение уроков
	10.04-20.04
	справка
	Зам. дир. по УВР

	Блок 2.  Внутришкольная документация
	
	
	
	
	

	1
	Проверка классных журналов, дневников, литчных дел учащихся 4 и 6 классов
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Анализ журналов
	10.04.-20.04.
	Справка
	Зам. дир. по УВР

	2
	Итоговая государственная аттестация учащихся 9 и 11 классов
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Проверка документации
	2 – 3 неделя
	Отчет, приказы
	Зам. дир. по УВР

	3
	Организационное окончание учебного года
	Учебно – воспитательный процесс
	Вводный
	График отпусков, проект приказа по окончанию учебного года
	4 неделя
	Совещание при директоре
	Директор

	4
	Месячник по благоустройству
	Воспитательный процесс
	Оперативный
	План работы, отслеживание результатов
	В течение месяца
	Отчет
	Зам. дир. по ВР

	Блок 3. Образовательная деятельность
	
	
	
	
	

	1
	Тематическая проверка организации повторения в 4, 6 классах
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Посещение уроков
	10.04-20.04
	Справка
	Зам. дир. по УВР

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся
	
	
	
	
	

	1
	Организация горячего питания учащихся
	Работа пищеблока
	Персональ-ный
	Беседы, проверка документации
	В течение месяца
	Отчет 
	Ответственный за питание

	2
	Деятельность Совета профилактики
	Документация
	Тематичес-кий
	Беседы с учащимися, проверка документации
	В течение месяца
	План работы с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по УВР

	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Контроль состояния преподавания русского языка, литературы, математики, истории  в 4 и 6 классах
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Посещение уроков
	В течение месяца
	Справка
	Зам. дир. по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы
	

	1
	Проведение декады по физике и географии, начальной школы
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональный
	Посещение уроков и мероприятий
	05.04-15.04
	Справка
	Зам. дир. по УВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями
	

	1
	Изучение эффективности воспитательного процесса в 6 классах
	Применение методик для изучения процесса и результатов развития личности, коллектива и исследования удовлетворенности организацией воспитательного процесса
	Тематичес-кий


	Анкетирова-ние


	01.04. – 05.04.
	Справка
	Зам. дир. по ВР

	2
	Контроль за состоянием воспитательной работы в 1- 4 классов
	Классные часы.

Проверка системы проведения классных часов в начальной

школе, их содержания, формы, результативности
	Тематичес-кий


	Посещение

кл. часов.

Беседы с

учащимися

и педагога-

ми


	6 - 10
	Справка

Выступление на м\о  кл.рук.
	Зам. дир. по ВР

	3
	Выполнение плана

воспитательной работы школы
	 Проверка выполнения плана ВР школы
	Тематичес-кий


	Посещение мероприятий, собеседова-ние с учащимися и педагогами.


	В течение месяца
	Справки по каждому мероприятию
	Зам. дир. по ВР, 

психолог

	Блок 8. Охрана труда

	1
	 Инструктажи по ТБ для педагогов в рамках месячника по благоустройству
	Проведение инструктажей с педагогами
	Персональный 
	Проверка документации по охране труда
	1 неделя
	Совещание при директоре
	Горобец Л. В.

	Блок 9. Работа библиотеки

	1
	Обзор литературы  о космосе
	Работа 
библиотеки
	Тематичес-кий
	Посещение библиотеки, 
собеседование с читателями
	1 – 2 неделя
	Совещание при директоре
	 библиотекарь

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Пробные экзамены в 9 кл. по русскому языку и алгебре
	Учебно – воспитательный процесс
	Тематичес-кий
	Проверка документации,
 посещение экзамена
	2 неделя
	Отчет 
	Зам. директора по УВР

	2
	Проведение пробного экзамена в 11-х классах.
	Учебно – воспитательный процесс
	Тематичес-кий
	Проверка документации
	2 неделя
	Анализ итогов
	Зам. директора по УВР

	3
	Экзамены для 9 классов в щадящем режиме
	Учебно – воспитательный процесс
	Тематичес-кий
	Проверка документации
	4 неделя
	Приказ, расписание
	Зам. директора по УВР


	май

	Блок 1. Реализация прав граждан на образование
	

	1
	Работа педагогического коллектива за 2010/2011 уч. год
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Проверка отчетности педагогов, руководите-лей ШМО
	25.05.-30.05.
	Анализ
	Зам. дир. по УВР

	2
	Планирование работы на 2011/2012 уч. год
	Учебно – воспитательный процесс
	Вводный
	
	25.05.-30.05
	План
	Зам. дир. по УВР, по ВР

	Блок 2.  Внутришкольная документация

	1
	Анализ классных журналов с 1 по 11 классы: выполнение программ, аттестация
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Проверка документации
	20.05.-30.05.
	Справка
	Зам. дир. по УВР

	2
	Награждение отличников учебы
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональный
	Проверка документации
	1  - 2 неделя
	Отчет 
	Зам. дир. по УВР

	3
	Подготовка к новому учебному 2011 – 2012 году
	Учебно – воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Сбор информации
	3 – 4 неделя
	План, приказ
	Директор

Зам. дир. по УВР. ВР


	4
	Выдача аттестатов, сетрификатов ЕГЭ уч – ся 9, 11 классов
	Учебно – воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Заполнение документов
	3 – 4 неделя
	Отчет 
	Зам. дир. по УВР

	Блок 3. Образовательная деятельность

	1
	Итоговая аттестация в щадящем режиме
	Учебно-  воспитательный процесс
	Персональный
	Проверка процедуры

экзамена
	3 – 4 неделя
	Приказ, расписание
	Зам. дир. по УВР

	2
	Окончание учебного года, итоговая аттестация
	Учебно-  воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Проверка документа-ции, собесе-дование с педагогами
	3,4 неделя
	Педсоветы  «О допуске учащихся 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации», «О переводе учащихся 1- 8, 10 классов»
	Зам. дир. по УВР

	3
	Экзамены в 9,11 классах, переводные экзамены в 4 классах
	Учебно-  воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Проверка документации
	4 неделя
	Расписание
	Зам. дир. по УВР

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся

	1
	Организация горячего питания учащихся
	Работа пищеблока
	Персональ-ный
	Беседы, проверка документации
	В течение месяца
	Отчет 
	Ответственный за питание

	2
	Деятельность Совета профилактики
	Документация
	Тематичес-кий
	Беседы с учащимися, проверка документации
	В течение месяца
	План работы с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по ВР, инспектор ПДН

	3
	Летняя оздоровительная кампания
	Организация летней оздоровительной площадки
	Оператив-ный
	Проверка документации
	Со 2 недели
	Пакет документов к открытию ЛОП
	Начальник лагеря

	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Контроль за результатами экзаменов в формате ЕГЭ в 11 классах, в новой форме в 9 классах
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Проверка документа-ции, анализ результатов
	Весь период экзаменационной сессии
	Аналитический отчет
	Зам. дир. по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы

	1
	Анализ работы ШМО. Планирование на 2011/2012 уч.год
	Учебно – воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Проверка документа-ции, анализ результатов
	25.05.-30.05.
	Анализ, план
	Зам. дир. по УВР

	2
	Аттестация  педагогов
	Методическая работа
	Персональный
	Подготовка документации
	До 15.05.
	Пакет документов
	Зам. дир. по УВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями

	1
	Контроль за работой педагогов – кружководов и руководителей дополнительного образования
	Занятия кружков.

Знакомство с организацией воспитывающей деятельности на занятиях кружков.
	Тематичес-кий
	Посещение

занятий.

Собеседования с учащимися и

педагогами.


	1 – 20 
	Справка за полугодие.

Выступление на М/О кл.рук.
	Зам. дир. по ВР

	2
	Выполнение плана

воспитательной работы школы
	Проверка выполнения плана ВР школы
	Тематичес-кий
	Посещение мероприятий, собеседова-ние с уч-ся и педагогами
	В течение месяца
	Справки по каждому мероприятию
	Зам. дир. по ВР, 

зам. дир. по соцвопросам

	Блок 8. Охрана труда

	1
	 Инструктажи по ТБ для педагогов 
	Проведение инструктажей с педагогами
	Персональный 
	Проверка документации по охране труда
	1 неделя
	Совещание при директоре
	Горобец Л. В.

	Блок 9. Работа библиотеки

	1
	Анализ работы библиотеки за 2008/2009 уч. год
	Работа библиотеки
	Персональный
	Проверка документа-ции, собесе-дование с педагогами и уч - ся
	До 15.05.
	Аналитическая справка
	Зав. библиотекой, 

зам. дир. по УВР

	2
	Прием учебников
	Библиотечный фонд
	Фронталь-ный
	Проверка формуляров классов
	До 20.05.
	Отчет
	Библиотекарь

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Аттестация выпускников школы в форме ЕГЭ


	Учебно –воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Контроль за выдачей пропусков уч – ся 11 кл.
	3 неделя
	Совещание при завуче
	Зам. дир. по УВР

	ИЮНЬ

	Блок 1. Реализация прав граждан на образование
	

	1
	Организация итоговой аттестации
	Учебно –воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Наблюдение за прохождением итоговой аттестации уч - ся
	Экзаменационная сессия
	Аналитическая справка
	Зам. дир. по УВР

	2
	Работа педколлектива МОУ СОШ № 5 в 2010 – 2011 учебном году
	Учебно- воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Работа рабочей группы с аналити-ческими материалами
	В течение месяца
	Публичный доклад 
	Директор

	Блок 2.  Внутришкольная документация

	1
	Контроль заполнения аттестатов, книги записи аттестатов, личных дел 1-11 классы
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональный
	Проверка документации
	3 - 4 неделя
	Совещание при директоре
	Зам. дир. по УВР, комиссия по заполнению  аттестатов

	2
	Планирование учебной нагрузки на новый учебный год
	Учебно – воспитательный процесс
	Фронталь-ный
	Составление учебного плана
	1 – 2 неделя
	Утверждение учебного плана на следующий учебный год
	Директор

	Блок 3. Образовательная деятельность

	1
	Организация консультаций перед экзаменами
	Учебно – воспитательный процесс
	Персональный
	Проверка работы педагогов
	На период экзаменационной сессии
	Расписание, протоколы  экзаменов 
	Зам. дир. по УВР

	Блок 4. Здоровье и здоровый образ жизни. Питание учащихся

	1
	Анализ спортивно-оздоровительной работы -
	Профилактическая работа
	Оператив-ный
	Беседы, проверка документации
	До 15.06.
	Итоговый отчет
	Зам. дир. по УВР

	2
	Организация горячего питания учащихся
	Работа пищеблока
	
	Беседы, проверка документации
	До 05.06.
	Итоговый отчет
	Ответственный за питание

	3
	Деятельность Совета профилактики
	Документация
	Тематичес-кий
	Беседы с учащимися, проверка документации
	В течение месяца
	Анализ работы
	 зам. дир. по ВР, инспектор ПДН

	2
	Летняя оздоровительная кампания
	Организация летней оздоровительной площадки
	Оператив-ный
	Проверка деятельности педагогов
	В течение месяца
	Анализ работы
	Начальник лагеря

	Блок 5. Состояние преподавания учебных предметов и выполнение  обязательного минимума содержания образования

	1
	Итоговая  аттестация
	Учебно –воспитательный процесс
	Персональ-ный
	Проверка документации
	В течение месяца
	Анализ результатов итоговой аттестации
	Зам. дир. по УВР

	2
	Успеваемость 2-11 классов за 2008/2009 уч. год
	Учебно –воспитательный процесс
	Персональ-ный
	Проверка документации
	В течение месяца
	Анализ успеваемости 2-11 классов за 2008/2009 уч. год
	Зам. дир. по УВР

	Блок 6. Состояние научно – методической работы

	1
	Подготовка документов по аттестации педагогических кадров
	Аттестаиция
	Персональный
	Собеседова-ние по подго-товке портфолио
	В течение месяца
	Портфолио аттестуемых учителей
	Зам. дир. по УВР

	Блок 7. Воспитательная работа с обучающимися и их родителями 

	1
	Деятельность коллектива школы, кл.рук. 1-11 кл.

Кружководы.
	Анализ работы за год.

Проверка аналитического умения кл.рук.,

кружководов, способности подвести итоги проведенной работы, определения ее результативности
	Тематичес-кий
	Собеседова ние с кл. рук. и кружко-водами.

Анкетирова

ние учащихся 
	1 неделя
	Анализ ВР школы, 

классов
	Зам. дир. по ВР, классные руководители

	2
	Контроль за работой м/о кл. рук.
	Проверка планов работы М/О.

Посещение заседаний М/О.
	Тематичес-кий
	Посещение заседаний М/О.
	В течение года
	Справка в конце года


	Зам. дир. по ВР

	3
	Контроль  

выполнения планов работы на каникулы
	Организация каникул.

Проверка соответствия проведенных в каникулы мероприятий планам на каникулы
	Тематичес-кий
	Посещение

мероприятий.

Собеседование с учащимися.
	В течение года
	Справка в конце года


	Зам. дир. по ВР

	Блок 8. Охрана труда

	1
	 Прием кабинетов к новому учебному году согласно требованиям ТБ и ПБ
	Проведение инструктажей с педагогами, паспорта кабинетов
	Персональ -ный 
	Проверка документации по охране труда
	1  - 2 неделя
	Совещание при директоре
	Зам. дир. по УВР, зав.кабинетами, завхоз

	2
	Трудовая практика
	Работа трудовой бригады
	Оператив-ный
	Проверка документации
	В течение месяца
	Отчет 
	Кл, рук., завхоз

	Блок 9. Работа библиотеки

	1
	Оснащенность библиотеки
	Книжный фонд
	Персональный
	Инвентариза-ция книжного фонда
	В течение месяца
	Совещание при директоре
	Зам. дир. по УВР, библиотекарь

	Блок 10. Работа по подготовке к итоговой аттестации

	1
	Аттестация выпускников школы в форме ЕГЭ:

· проведение ЕГЭ в установленные сроки
	Учебно –воспитательный процесс
	Оператив-ный
	Контроль за организацией
	До 19.06.
	Отчет
	Зам. дир. по УВР


7. Укрепление учебно-материальной базы школы:

  План исправления недочетов, выявленных в ходе приемки школы к новому 2010 – 2011 учебному году:
	№
	Комиссия
	Замечания
	Исправление
	Срок
	Ответственный

	1.


	Санитарно - гигиеническая
	-доукомплектовать моющими средствами медицинский кабинет
	- покупка необходимого количества моющих средств
	- октябрь 2010 года


	завхоз

	
	
	- солнцезащитные устройства привести в соответствие с требованиями 
	- замена штор на жалюзи
	- май 2011 года
	ответственные за кабинеты

	
	
	- дооборудовать  кабинет информатики 


	- приобретение  мышек для компьютеров  
	-ноябрь  2010 года


	директор, управляющий совет

	2. 
	противопожарная
	- провести проверку огнезащитной обработки чердака
	- заключение договора на огнезащитную обработку чердачных помещений с Госпожнадзором,

- проведение огнезащитной обработки чердачных помещений представителями Госпожнадзора
	- до ноября 2010 года
	директор, завхоз

	
	Буфет
	- нет стеллажа для хранения сыпучих продуктов 
	- установка стеллажа для хранения сыпучих продуктов
	- октябрь  2010 года
	зам. дир. по АХЧ

	
	
	- устаревшие разделочные доски
	- приобретение разделочных досок
	- ноябрь 2010года
	зам. дир. по АХЧ

	4.
	по охране труда
	 - замечаний нет

	5. 
	по антитеррористической защищенности
	- рекомендовать оформление  паспортов безопасности учащихся 
	- оформление паспортов безопасности на учащихся 
	- 01.10.10.
	зам. по безопасности


8. Организационно - педагогические мероприятия

Управляющего совета на 2010  - 2011 учебный год
	Сроки 
	Тематика

	сентябрь
	1. выборы нового состава Управляющего  совета,

2. формирование  комиссий Управляющего совета,

3. разработка  плана работы Управляющего совета МОУ СОШ № 5  на 2010 – 2011 учебный год,

4.  установление режима работы МОУ СОШ № 5,

5.  утверждение Публичного доклада школы по итогам 2009 - 2010 учебного года,

6. итоги приёмки школы к началу нового 2010 – 2011 учебного года,

7. особенности организации УВП в 2010- 2011 учебном году,

8. согласование выплат стимулирующего характера работникам МОУ «СОШ № 5»,

9. организация питания школьников в школьной столовой


	октябрь
	1.  Проверка условий безопасности осуществления учебного процесса,

2.  изучение условий для организации дополнительного образования,

3.  организация медицинского обслуживания, материально-техническая база и обеспеченность медикаментами медицинского кабинета,

4.  разработка рекламных материалов о школе силами учащихся и родителей,

5.  согласование локальных актов МОУ СОШ № 5.

	ноябрь
	1.  Осуществление контроля  за   школьной формой,

2.  согласование плана мероприятий, посвященных празднованию Великой Победе в   ВОВ
3.  проведение конкурс учебных кабинетов МОУ СОШ № 5

	декабрь
	1.  Изучение  системы развития учебных кабинетов,

2.  проверка организации качества питания в школьной столовой,

3.  согласование выплат стимулирующего характера работникам МОУ «СОШ №5»

	январь
	1.   Итоги работы школы за первое полугодие,
2.   изучение вопроса «Эффективность, перспективы развития, организация предоставления дополнительных платных услуг»,

-анкетирование учителей и учащихся по вопросам улучшения условий труда и обучения в школе;

-проведение работы по борьбе с курением;

-проведение анализа питания в школе;

-разработка программы спортивных мероприятий с участием школьников, учителей, родителей

	февраль
	1. Проведение предварительного собрания для родителей будущих первоклассников,

2. разработка стратегии набора в 1,5,10 – е классы (определение конкурентных преимуществ)

	март
	1. Разработка плана благоустройства пришкольной территории с апреля по май 2011 года,

2.  изучение социального  заказа  ученической и родительской общественности на профилизацию 10 –х классов в МОУСОШ№5
3.  разработка программы проведения рекламной компании по набору учащихся в 1,5,10 – е классы 

	апрель
	1. Ознакомление с нормативными документами по сдаче государственной итоговой аттестации учащимися 9 и 11 классов,

2.  корректировка плана благоустройства территории на период с апреля по май 2011 года,

3.  предложения по разработке  плана подготовки школы к новому 2011 – 2012 учебному году,

4. выдвижение кандидатуры представителя родительской общественности для участия в процедуре проведения итоговой государственной аттестации

	май
	1. Согласование предметов школьного компонента учебного плана 2011-2012 учебный год,
согласование выбора учебников из числа рекомендованных необходимых для обеспечения учебного процесса на 2011-2011 учебный год,

2. итоги изучения опроса ученической и родительской общественности на оказание платных образовательных услуг на новый 2011 -2012иучебный год,

3.    организация летней оздоровительной площадки на базе МОУ СОШ № 5
4.    согласование  плана подготовки школы к новому учебному году,

5.    итоги месячника по благоустройству школьной территории, 

6.    введение единой формы одежды для учащихся 1 – х классов,

7.    присутствие общественных наблюдателей  на процедуре проведения итоговой государственной  аттестации,

8.    утверждение графика летней практики учащихся

	июнь
	1.   Подведение итогов работы УС за 2010 – 2011 учебный год,

2.   организация летних ремонтных работ

	август
	1. Отчет о работе Управляющего совета за 2010 – 2011 учебный год,




Педаго​гического совета

	Сроки 
	                                           Тематика        

	август
	 «Анализ работы в 2009-10 учебном году и основные задачи на 2010-11 учебный год»

	ноябрь
	 «Технологии вариативного обучения»

	декабрь
	 «Повышение социальной компетентности учителя»

	март
	«Организация профильного обучения в 10 классах как механизм повышении качества образования»

	май
	 «О допуске учащихся 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации»

	май
	 «О переводе учащихся 1- 8, 10 классов»

	июнь
	 «О выпуске учащихся 9, 11 классов»

	июнь
	«О формировании 10 – х профильных классов»


Производственных совещаний при директоре

	Месяц
	Тема, вопросы
	Ответственные
	Результаты

	Август
	1. «Организационное начало учебного года»:

 - анализ занятости учащихся летним трудом и отдыхом;

- итоги приемки школы к новому учебному году;

 - урегулирование вопросов начала нового учебного года (подвоз учащихся, организация питания, режим работы, дежурство, обеспеченность учебниками);

-   вводный инструктаж по ТБ, режим работы на год;

-   проведение Дня знаний 1 сентября;

-  смотр учебных кабинетов о готовности к приему учащихся;

-  выполнение закона о всеобуче;

- анализ состояния документации дополнительного образования;

-  подготовка к педсовету № 1
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР
психолог
Библиотекарь


	- готовность к приему детей 1 сентября;

- итоги подворного обхода;

- акты приема помещений к учебному году;

- план исправления недостатков при приемке школы;

- журналы по ТБ;

- план проведения Дня знаний;

- готовность школы по ТБ;

-  паспорта кабинетов;

- подготовка программ  дополнительного образования;

-   педсовет

	
	2. «Дополнительные трудовые соглашения»:

- заявления на учебную нагрузку;

- заявления на заведование кабинетами;

- заявления на увеличение учебной нагрузки
	Директор школы

Зам. дир. по УВР


	- документация к тарификации;

- дополнительные трудовые соглашения с работниками

	Сентябрь
	1. «Организация работы школы»:

- выполнение СанПиН на начало года; 

- регулировка режимных моментов; 

- дежурство по школе; 

- комплектование факультативов, кружков ; 

- утверждение нагрузки учителей; 

- тарификация, годовой план в т. ч. ВШК; 

- корректировка плана работы на учебный год; 

- оформление рабочих программа и тематического планирования учителей – предметников;

- оформление текущей документации и  отчетности; 

- организация обучения на дому; 

- всеобуч; 

- обеспеченность учебниками и метод. литературой;

- размещение информации о школе на ВЕБ – сайте.
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

Библиотекарь

завхоз

	- утверждение циклограммы работы школ, расписания уроков; 

- утверждение расписания работы школы (поурочное, кружков, факультативов; 

- утверждение рабочих программа и тематического планирования учителей – предметников;

- тарификационный список;

- отчет по микрорайону;

- отчеты классных руководителей;

- назначение ответственными за обновление сайта и систематизацию информации о школе 

	
	2. «Состояние работы по охране труда ТБ и ТБ в школе»:

- состояние охраны труда, производственной санитарии; 

- итоги работы комиссии по ТБ и ПБ в школе;

- паспортизация учебных кабинетов
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Горобец Л. В.
	- выработка рекомендаций по наиболее эффективной безопасной работе школы; 

- режим работы МОП; 

- выработка рекомендаций по предупреждению травматизма в школе

	
	3. «Проведение объектовых тренировок вывода учащихся из здания школы при ЧС»
	\преподаватель ОБЖ
	- план работы по объектовым тренировкам

	
	4. «Работа МППК»:

- специфика работы; 

- коррекционно-развивающая работа; 

- требования к документации 
	Зам. дир. по УВР


	- информация

	Октябрь
	1. «Адаптация учащихся 5 класса»:

-психолого - педагогическая характеристика учащихся 5 класса;

- уровень подготовки учащихся в 5 классе;

- особенности преподавания в 5 классе;

- состояние воспитательной работы в 5 классе;

- социальный паспорт 5 класса;

- проверка дневников учащихся 5 класса.
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

Психолог

Классный руководитель

	-выработка оперативных рекомендаций учителям классов; 

-корректировка объективности оценок учащихся;

-справки курирующих завучей



	
	2. «Деятельность спортивных и творческих объединений»: 

- анализ состояния документации дополнительного образования

3. «Деятельность Совета профилактики»:

- анализ работы по предупреждению правонарушений и преступлений

4. «Итоги I четверти»:

- организованное окончание I четверти и проведение осенних каникул

5.Подготовка к педсовету ««Вариативное обучение»

6. «ЕГЭ в 9,11 классах»
	Зам. дир. по УВР

психолог
Директор школы

Зам. дир. по ВР

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по УВР


	-итоги работы по утверждению рабочих программ руководителей спортивных и творческих объединений;

- план работы с учащимися «группы риска»; 

- приказ по организованному окончанию I четверти;

- корректировка плана работы на II четверть; 

- утверждение плана проведения осенних каникул;

- формирование рабочей группы для проведения педагогического совета;

- формирование базы данных по ЕГЭ

	Ноябрь
	1. «Адаптация учащихся 10 класса»:

-психолого - педагогическая характеристика учащихся 10 класса;

- уровень подготовки учащихся в 10 классе;

- особенности преподавания в 10 классе;

- состояние воспитательной работы в 10классе;

- социальный паспорт 10 класса;

- проверка дневников учащихся 10 класса
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

Психолог

Классные руководители


	-выработка оперативных рекомендаций учителям классов; 

-корректировка объективности оценок учащихся;

-справки курирующих завучей



	
	2.«Анализ состояния отчетности за I четверть»:

-выполнение графика контрольных, лабораторных и практических работ за I четверть; 

- выверка программ учителей – предметников;

- проверка  классных журналов 1 – 11 классов
	Зам. дир. по УВР


	-справки курирующих завучей



	
	3. «Проверка дозирования Д/з учащихся»:

- объем Д/з во 2 – 11 классах
	Зам. дир. по УВР
	-справка  по выполнению СанПин по Д/з

	
	4. «Создание благоприятных условий в школе  для обучающихся»
	Школьная медсестра
завхоз
	-справка по итогам проверки

	Декабрь
	2. «Состояние учебно - воспитательного процесса в 9 классе»:

-психолого - педагогическая характеристика учащихся 9 класса;

- уровень подготовки учащихся в 9 классе;

- особенности преподавания в 9 классе;

- состояние воспитательной работы в 9 классе;

- социальный паспорт 9 класса;

- проверка дневников учащихся 9 класса
	
	

	
	
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

Пси холог

Классный руководитель

	-выработка оперативных рекомендаций учителям классов; 

-корректировка объективности оценок учащихся;

-справки курирующих завучей



	
	3.«Подготовка к педсовету»:

- тематика выступлений членов  рабочей группы для проведения педагогического совета по теме  «Повышение  социальной компетентности учителя»;

- итоги работы школы за I полугодие (анализ результатов мониторинга качества образования и прохождения программ за I полугодие,  итоги участия в городских олимпиадах, итоги воспитательной работы, итоги контроля за санитарным состоянием помещений школы, результаты мониторинга организации горячего питания);

- организация работы со слабоуспевающими и неуспевающими учащимися (диагностика развития неуспевающих, документация по  работе с неуспевающими учащимися)
	Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

Преподаватель ОБЖ

Ответственный за организацию питания


	- педсовет;

- итоговые справки курирующих завучей;

- итоги диагностики;

-отчеты  по  работе с неуспевающими учащимися

	
	4. «Подготовка к участию в конкурсе «Лучший кабинет»
	Зам. дир. по УВР
	- заявка на участие в конкурсе

	
	5. «Репетиционные ЕГЭ»
	Зам. дир. по УВР
	- списки сдающих репетиционные ЕГЭ

	
	
	
	- информация

	Январь
	1. «Проведение предметных декад»:

- план;

- ответственные 
	Зам. дир. по УВР

Председатели ШМО 
	- рекомендации по проведению 

 

	
	2.«Итоги контроля за санитарным состоянием помещений школы»
	Школьная медсестра, 

завхоз
	- справка

	
	
	
	

	
	4. «Аттестация педагогов»: 

- итоги аттестации педагогов;

- список аттестующихся учителей на следующий год (требования к документации)
	Зам. дир. по УВР


	- информация

	
	5. «Формирование фонда учебников на новый учебный год»:

- заявки учителей - предметников
	Библиотекарь
	- заявка школы на учебные пособия

	
	6.«Обсуждение учебного плана на следующий учебный год»: 

- предварительная расстановка педагогических кадров на будущий учебный год;

- примерная нагрузка учителей  на будущий учебный год
	Директор школы

Зам. дир. по УВР


	- информация;

- проект учебного плана

	
	6. «Оборудование учебных кабинетов»:

- заявки учителей - предметников
	Директор школы
	- выписка счетов на оборудование и мебель

	Февраль
	1. «Состояние учебно - воспитательного процесса в 11 классах»:

-психолого - педагогическая характеристика учащихся 11 класса;

- уровень подготовки учащихся в 11 классе;

- особенности преподавания в 11 классе;

- состояние воспитательной работы в 11 классе;

- социальный паспорт 11класса;

- проверка дневников учащихся 11 класса
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

Психолог

Классный руководитель

	-выработка оперативных рекомендаций учителям классов; 

-корректировка объективности оценок учащихся;

-справки курирующих завучей

 

 

	
	2. «Состояние охраны труда и техники безопасности в школе в т. ч. предметных кабинетах, лабораториях»
	Инспектор по охране труда
	- справка

	
	4.  «Оздоровительная работа с учащимися»:

- оздоровительно-профилактические мероприятия
	
	

	                                                           
	
	Медработник
	-рекомендации

	
	
	
	

	
	
	
	

	Март
	1. «Состояние учебно - воспитательного процесса в 8 классах»:

-психолого - педагогическая характеристика учащихся 8 классов;

- уровень подготовки учащихся в 8 классах;

- особенности преподавания в 8 классах;

- состояние воспитательной работы в 8 классах;

- социальный паспорт 8 классов;

- проверка дневников учащихся 8 классов
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

психолог
Классные руководители


	-выработка оперативных рекомендаций учителям классов; 

-корректировка объективности оценок учащихся;

-справки курирующих завуче

	
	2. «Состояние учебно - воспитательного процесса в 7 классах»:

-психолого - педагогическая характеристика учащихся 7 классов;

- уровень подготовки учащихся в 7 классах;

- особенности преподавания в 7 классах;

- состояние воспитательной работы в 7 классах;

- социальный паспорт 7 классов;

-проверка дневников учащихся 7 классов 
	Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

Психолог

Классные руководители


	-выработка оперативных рекомендаций учителям классов; 

-корректировка объективности оценок учащихся;

-справки курирующих завучей



	     
	).
4. «Пробные экзамены  (9, 11 классов)
	Зам. дир. по УВР
	-информация

	
	5. «Предварительная нагрузка педагогов». 
	Директор
	- информация

	Апрель
	1. «Организационное окончание учебного года»: 

- идеи, взгляды, предложения к планированию; 

-график отпусков работников школы


	Директор школы 

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

Зам. дир. по ВР

Зам. дир. по ВР
	-информация; 

-план — график отпусков педагогов 

	
	2. «Контроль за состоянием воспитательной работы в 1- 4 классов»:
-классные часы;

-проверка системы проведения классных часов в начальной

школе, их содержания, формы, результативности
	
	-справка

 - справка

	
	3. «Контроль за состоянием воспитательной работы в 6 классов»:
-классные часы;

-проверка системы проведения классных часов в начальной

школе, их содержания, формы, результативности.
	
	

	
	4. «Итоговая государственная аттестация учащихся 9 и 11 классов»:

- экзамены в новой форме в 9 классах – итоги пробных экзаменов, сроки,

- экзамены в новой форме в 11 классе – итоги пробных и репетиционных экзаменов, сроки,

- экзамены по выбору в новой форме в 11 классе – сроки,

-экзамены по выбору в 9 классах – сроки, перечень предметов, количество сдающих, 

- экзамены в щадящем режиме для учащихся 9 и 11 класса.
	Зам. дир. по УВР
	-информация

	Май


	1.«Проведение Праздника Прощания с начальной школой, Торжественной линейки для учащихся 9 классов, Праздника Последнего звонка для учащихся 11 класса»


	Директор школы

Зам. дир. по ВР

Зам. дир. по безопасности

Ст.вожатая

Классные руководители

Директор школы

Зам. дир. по УВР

Зам. дир. по ВР

Библиотекарь

Классные руководители
секретарь
	-приказ;

-информация

-приказ;

-материалы к анализу по итогам учебного года



	
	2. «Организационное окончание учебного года»:

- итоги учебной работы; 

- итоги воспитательной работы; 

- идеи, взгляды, предложения к планированию; 

- организация последних дней занятий (экскурсии, сдача учебников, документации, подготовка к ремонту кабинетов, озеленение школы)
	
	

	
	3. «Утверждение расстановки  кадров на следующий учебный год»:
-нагрузка учителей;

-увольнение  совместителей
	Директор школы

Зам. дир. по УВР


	-приказ;

-информация

	
	4. Подготовка педсоветов  «О допуске учащихся 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации», «О переводе учащихся 1- 8, 10 классов»
	Директор школы

Зам. дир. по УВР
	-приказ;

-информация;

-педсоветы

	
	- график экзаменов в 9,11 классах
	Зам. дир. по УВР


	-информация;

-приказы на комиссии;

-документация по проведению ЕГЭ

	
	6. «План подготовки к новому учебному 2011 2012 учебному году»:

- сроки сдачи кабинетов,

-график работы классов на практике,

-объем необходимых работ,

-ответственные
	Директор
	Приказ

	Июнь
	1. «Работа школы в летний период»:

- организация школьной практики учащихся; 

- привлечение детей из малообеспеченных и неблагополучных семей в рабочую бригаду; 

- организация летнего отдыха учащихся;

- отдых учащихся  из «группы риска» в летний период
	Директор школы

Зам. дир. по безопасности

Зам. дир. по ВР

Психолог

Классные руководители
	-инструктаж по работе школы в летнее время; 

-списки учащихся по занятости летом; 

-документация к открытию трудовой бригады;

-план организации школьной практики

	
	2. «Утверждение учебного плана на следующий учебный год»
	Директор школы

Зам. дир. по УВР
	-Учебный план

	
	3.«Сдача ТСО и дорогостоящей техники на хранение в течение лета»
	Зам. дир. по АХЧ

Ответственные 
	-информация

	
	4. «Подготовка школы к новому учебному году»:

-определение уровня готовности кабинетов, мастерских, спортзала, тренажерного зала подсобных помещений к ремонту; 

-организация текущего ремонта школы и оборудования
	Директор

Зам. дир. по АХЧ

Зав. кабинетами
	-качественная подготовка школы к новому учебному году

	
	5. «Прохождение медосмотра работниками школы»:

- график медосмотра
	Зам. дир. по АХЧ


	-список работников по прохождению медосмотра;

- наличие медкнижек

	
	
	
	


Единый режим работы школы 
I смена                                                                                                            IIсмена
	1 ур.
	8.00 – 8.40
	пер. 10 мин.
	1 ур.
	12.25 – 13.05
	пер. 10 мин.

	2 ур.
	8.50 – 9.30
	пер. 20 мин.
	2 ур.
	13.15 – 13.55
	пер. 20 мин.

	3 ур.
	9.50  – 10.30
	пер. 20 мин.
	3 ур.
	14.15 – 14.55
	пер. 20 мин.

	4 ур.
	10.50 – 11.30
	пер. 10 мин.
	4 ур.
	15.15 – 15.55
	пер. 10 мин.

	5 ур.
	11.40 – 12.20
	пер. 10 мин.
	5 ур.
	16.05 – 16.35
	

	6 ур.
	12.30 – 13.10
	пер. 10 мин.
	
	
	

	7 ур.
	13.20 – 14.00
	
	
	
	


 График дежурства учителей и администрации по школе   на 2010/2011 учебный год      

	№п/п
	Дежурный администратор
	должность
	День недели

	1
	Казарова Т.Г.
	Зам. дир. по УВР
	четверг

	2
	Горобец Л. В.
	Зам. дир. по ВР
	пятница

	3
	Кесаева Ф.Э.
	психолог
	вторник

	4
	Голикова Л. А.
	завхоз
	среда

	5
	Михеев Н. Н.
	библиотекарь
	суббота

	6
	Еременко Н. Ф.
	завуч нач. школы
	понедельник


График работы школьной библиотеки

	№п/п
	День недели
	время

	1
	Вторник  
	8.00 до  16.00

	2
	Четверг    
	8.00 до  16.00

	3
	Пятница   
	8.00 до  16.00


Занятия с детьми 6 - летнего возраста 

	№
	Кол – во групп
	К – во детей в группе
	К – во занятий в неделю
	Время занятий
	Программа
	Ф. И. О. учителя

	 1.
	1 группа
	15 человек
	1 раз в неделю
суббота
	С 10 .00 -12.00
	Школа дошкольника «Первые шаги»
	Еременко Н. Ф.

	
	
	
	   
	
	
	


Учебная нагрузка представителей администрации и учителей – предметников 

	№ п/п
	Ф. И. О. сотрудника
	предмет
	Классы
	Всего часов

	1
	Алимова Виктория Вячеславовна
	математика
	5, 7, 8 –б, 9 –б. 10, 11
	32

	2
	Горобец  Людмила Владимировна
	Русский язык и литература, ТКО
	6, 8 –б, 10, 8 –е, 9 -е
	23

	3
	Голоева Марина Ясоновна
	Начальная школа
	3
	20

	4
	Еременко Ирина Александровна
	Русский язык и литература
	5, 7, 9 –б, 4
	29

	5
	Еременко Надежда Федоровна
	Начальная школа
	4 –б, 4 –а(мат)
	25

	6
	Губенина Лариса Николаевна
	История, обществознание, история Осетии
	5, 6, 7, 8 –е, 9 –е, 10, 11
	30

	7
	Казарова Татьяна Георгиевна
	математика
	6, 8 –а, 9 -а
	16

	8
	Казакова Светлана Владимировна
	Музыка, информатика, МХК
	2, 3, 4 –а, 4 –б, 5, 6, 7, 8 –е, 9 –е, 10, 11
	22

	9
	Полякова Оксана Александровна
	Биология, география
	5, 6, 7, 8 –е, 4 -а
	29

	10
	Калина Инга Петровна
	Начальная школа
	2 
	20

	11
	Забельская Людмила Александровна
	Начальная школа
	1
	20

	12
	Ротач Виктория Александровна
	Физ -ра
	с 2 по 11 
	28

	13
	Сатубалова Аминат Гаджиевна
	Анг.язык
	с 4 по 11 
	27

	14
	Червонная Светлана Дмитриевна
	Биология, 
химия
	7, 9 –б, 10, 11, 

8 –е , 9 –е, 10, 11
	20

	15
	Марченко Ирина Руслановна
	физика
	7, 8 –е, 9 –е, 10, 11
	20

	16
	Шахова Лидия Леонтьевна
	ИЗО, черчение, технология
	5, 6, 7, 8 –е, 9 –е, 10, 11, 4 -а
	23

	17
	Туганова Татьяна Николаевна
	Русский язык и литература
	8 –а, 9 -а
	10

	18
	Михеев Николай Николаевич
	ОБЖ
	9 –е, 10, 11
	6


Классное руководство, закрепление кабинетов за классами
	№ п/п
	класс
	Классный руководитель

	1
	1
	Забельская Л. А.

	2
	2
	Калина И. А.

	3
	3
	Голоева М. Я.

	4
	4 –а
	Еременко Н. Ф.

	5
	4 -б
	Еременко Н. Ф.

	6
	5
	Ротач В. А.

	7
	6
	 Губенина Л. Н.

	8
	7
	Еременко И. А.

	9
	8 -а
	Полякова О. А.

	10
	8 -б
	Горобец Л. В.

	11
	9 -а
	Шахова Л. Л.

	12
	9 -б
	Червонная С. Д.

	13
	10
	Алимова В. В.

	14
	11
	Марченко И. Р.


Заведование кабинетами

	№
	Ф. И. О. сотрудника
	Предмет
	№ кабинета

	1.
	Голоева М. Я.
	Начальная школа
	1 (нач.)

	2.
	Еременко Н. Ф.
	Начальная школа
	2 (нач.)

	3.
	Калина И. П.
	Начальная школа
	3 (нач.)

	4.
	Забельская Л. А.
	Начальная школа
	1 (нач.)

	5.
	Губенина Л. Н
	История, обществознание
	1

	6.
	Михеев Н. Н.
	ОБЖ
	2

	7.
	Горобец Л. В.
	Русский язык и литература
	3

	8
	Сатубалова А. Г.
	Анг. язык
	4

	9
	Алимова В. В.
	математика
	5

	10
	Еременко И. А.
	Русский язык и литература
	6

	11
	Червонная С. Д.
	Биология, химия
	7

	12
	Шахова Л. Л.
	ИЗО, черчение, технология
	8

	13
	Полякова О. А.
	Биология, география
	9

	14
	Марченко И. Р.
	Физика
	10

	15
	Ротач В. А.
	Физ  -ра
	Спорт.зал

	16
	Казакова С. В.
	информатика
	11


9.Обязанности заместителей директора  школы на 2010 – 2011 учебный год:
На 2010 – 2011 учебный год функциональные обязанности администрации распределены следующим образом:

1. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе Казарова Т. Г.
1.1.Курирование предметов технического и естественно - научного циклов (математика, физика, химия, информатика, биология): 

-организация и координация  разработки необходимой учебно-методической документации;

-контроль за качеством преподавания, выполнением программы, календарно-тематическим планированием.

1.2.Организация и проведение работы по ЕГЭ и ГИА  в 9 и 11 классах.

1.3.Контроль за качеством преподавания и анализ успеваемости в 9 - 11 классах, контроль соблюдения обучающимися правил для учащихся. Работа с родителями обучающихся данных классов. Контроль медицинского обслуживания обучающихся 9 – 11 классов.

1.4.Контроль за ведением классных журналов и личных дел обучающихся 9 – 10 классов, объективностью оценки результатов образовательной деятельности обучающихся.

1.5.Организация подготовки и проведения экзаменационной сессии:

А.составление расписания итоговой аттестации учащихся;

Б.подготовка материалов на проведение экзаменов в щадящем режиме;

В.контроль за подготовкой экзаменационного материала по курируемым предметам;

Г.составление анализа результатов экзаменов.

1.6.Программно-методическое обеспечение учебного процесса по предметам технического и естественно-научного циклов, контроль за работой ШМО 

1.7.Организация с участием заместителя директора по АХЧ своевременного и качественного проведения паспортизации учебных кабинетов и подсобных помещений предметов технического и естественно-научного циклов.

1.9.Участие в расстановке кадров.

1.10.Анализ работы за год по своим направлениям.

1.11.Организация и курирование дополнительных платных образовательных услуг. 

1.12. Организация работы по учету детей в микрорайоне.

1.13. Участие в расстановке кадров.
1.14. Подготовка статистических материалов по форме ОШ-1, ОШ-9.

1.15. Подготовка и составление материалов по тарификации учителей, подготовка приказов по изменению тарификации.

1.16.Ведение табеля на заработную плату,  ведение журналов замены уроков. 

1.17.Составление расписания занятий на дому, кружков и факультативов,  ведение журналов факультативов, кружков, надомного обучения.

1.18.Курирование предметов начальной школы (русский язык, чтение, математика, окружающий мир, рисование, музыка, физкультура). Организация и координация разработки необходимой учебно-методической документации. Контроль за качеством преподавания, выполнением программы, календарно-тематическим планированием, своевременностью аттестации учителей, подготовка документов на аттестацию.

1.19.Составление расписания уроков 1 и 2 смены начальной школы.

1.20.Контроль за качеством преподавания и анализ успеваемости в 1 - 4 классах, контроль соблюдения обучающимися Правил для учащихся. Работа с родителями данных классов.

1.21.Контроль за ведением классных журналов и личных дел обучающихся 1 - 4 классов.

1.22.Программно-методическое обеспечение начальной школы. Обеспечение оснащения учебных кабинетов современным оборудованием, наглядными пособиями и ТСО.

1.23.Организация работы по преемственности в работе ДОУ и начальной школы.

1.24.Отвечает за работу с одаренными детьми  в начальной школе.

1.25.Анализ работы начальной школы за год.
1.26. Является электронным оператором.

1.27. Руководит установкой и  эксплуатацией СБППО.

1.28. Курирует школьный сайт.
2. Заместитель директора по воспитательной работе Горобец Л. В.
2.1.Организует текущее и перспективное планирование внеклассной и внешкольной воспитательной работы с обучающимися и ее проведение.

2.2.Координирует работу воспитателей, классных воспитателей, педагогов-организаторов и других непосредственно подчиненных работников.

2.3.Организует и координирует разработку необходимой учебно-методической документации.

2.4.Осуществляет систематический контроль качества воспитательного процесса, контролирует работу кружков и проведение внешкольных мероприятий, посещает внеклассные и внешкольные мероприятия, занятия кружков (не менее 180 часов в учебный год), анализирует их форму и содержание, доводит результаты анализа до сведения педагогов.

2.5.Организует просветительскую работу для родителей, принимает родителей (лиц, их заменяющих) по вопросам организации воспитательного процесса.

2.6.Оказывает помощь педагогическим работникам в освоении и разработке инновационных воспитательных программ и технологий.

2.7.Обеспечивает своевременное составление установленной отчетной документации, контролирует правильное и своевременное ведение воспитателями, классными воспитателями, классных журналов, другой документации.

2.8.Ведет учет по трудоустройству выпускников 9, 11 классов.

2.9.Проводит работу с т рудными обучающимися и детьми группы риска.

2.10.Проводит работу с опекаемыми обучающимися и их семьями.

2.11.Организует работу Совета по профилактике. Организует и проводит Дни профилактики.

2.12.Обеспечивает своевременное составление установленной отчетной документации.

2.13.Контролирует соблюдение обучающимися Устава и Правил для учащихся школы.

2.14.Участвует в подборе и расстановке педагогических кадров.

2.15.Вносит предложения по совершенствованию воспитательного процесса, участвует в работе педагогического совета школы.

2.16.Принимает участие в подготовке и проведении аттестации педагогических и других работников школы

2.17.Оказывает методическую помощь классным воспитателям, руководителям групп, кружков, спортсекций, походов, экскурсий, трудовых объединений, общественно полезного, производительного труда и т.п., в том числе по вопросам обеспечения охраны труда обучающихся, предупреждения травматизма и других несчастных случаев.

2.18.Контролирует соблюдение и принимает меры по выполнению санитарно-гигиенических норм, требований, правил по охране труда, пожарной безопасности при проведении воспитательных мероприятий и работ вне образовательного учреждения с обучающимися.

2.19.Устанавливает и поддерживает связи школы с учреждениями и организациями для совместной деятельности по работе в области правового воспитания. 

3. ст. вожатая Казакова С. В.
3.1.Совместно с заместителем директора школы по учебно-воспитательной работе составляет расписание занятий кружков и других видов воспитательной и культурно - досуговой деятельности; обеспечивает своевременную и качественную замену временно отсутствующих воспитателей и других непосредственно подчиненных педагогов.

3.2.Оказывает помощь коллективам обучающихся в проведении культурно-просветительных и оздоровительных мероприятий.

3.3.Организует в соответствии с планом воспитательной работы все мероприятия внутри школы и обеспечивает участие школы в общегородских мероприятиях.

3.5.Вносит предложения по совершенствованию воспитательного процесса, участвует в работе педагогического совета школы.

3.6.Организует и контролирует работу ДО.

4.Отевтственный  по безопасности  Михеев Н.Н. и инспектор поохране труда Горобец Л.В.

4.1.Осуществляет контроль своевременности и качества исполнения поручений по вопросам безопасности школы

4.2.Является специалистом по охране труда в школе.

4.3.Ведет документацию по ТБ 
4.4.Организует учебу с педагогическим коллективом по ТБ 
4.5.Проводит инструктаж с педагогическими работниками и учащимися по ТБ 
4.6.Контролирует  своевременное проведение инструктажа обучающихся и его регистрацию в журнале.

4.7.Контролирует организацию инструктажа  и оформление документации по ТБ при организации экскурсионно – туристической работы. 

4.8.Несет ответственность за соблюдение правил ТБ  при проведении лабораторных и практических работ по всем предметам учебного цикла.

4.9.Организует дежурство учителей и составляет график дежурства в праздничные дни.

4.10.Планирует и осуществляет работу по  ГО в течение учебного года.

4.11.Несет ответственность за противопожарную безопасность школьного здания

4.12.Несет ответственность за охрану школьного здания в дневное время.

4.13.Отвечает за систему работы по антитеррористической защищенности школьного здания и учебного процесса.
5. Заместитель директора по административно-хозяйственной части Голикова Л. А.
5.1.Руководит хозяйственной деятельностью школы.

5.2.Принимает материальные ценности, имущество, мебель, инвентарь школы на ответственное хранение в порядке, установленном законодательством.

5.3.Обеспечивает работников школы канцелярскими принадлежностями, предметами хозяйственного обихода.

5.4.Ообеспечивает своевременную подготовку школы к началу учебного года.

5.5.Осуществляет текущий контроль за хозяйственным обслуживанием и надлежащим техническим и санитарно-гигиеническим состоянием зданий, сооружений, классов, учебных кабинетов, мастерским, спортзала, жилых и других помещений, иного имущества школы, а также буфета в соответствии с требованиями норм и правил безопасности жизнедеятельности.

5.6.Контролирует рациональное расходование материалов и финансовых средств школы.

5.7.Руководит работами по благоустройству, озеленению и уборке территории школы.

5.8.Направляет и координирует работу подчиненного ему технического и обслуживающего персонала школы, ведет учет рабочего времени этой категории работников.

5.9.Организует инвентарный учет имущества школы, проводит инвентаризацию имущества,  своевременно составляет отчетность и ведет документацию по закрепленному участку работы.

5.10.Принимает меры по расширению хозяйственной самостоятельности школы, своевременному заключению необходимых договоров.

5.11.Обеспечивает соблюдение требований охраны труда при эксплуатации основного здания и других построек школы, технологического, энергетического оборудования, осуществляет их периодический осмотр и организует текущий ремонт.

5.12.Обеспечивает безопасность при переноске тяжестей, погрузочно-разгрузочных работах, эксплуатации транспортных средств на территории школы.

5.13.Организует соблюдение требований пожарной безопасности зданий и сооружений, следит за исправностью средств пожаротушения.

5.14.Обеспечивает учебные кабинеты, мастерские, бытовые, хозяйственные и другие помещения оборудованием и инвентарем, отвечающим требованиям правил и норм безопасности жизнедеятельности, стандартам безопасности труда.

5.15.Организует проведение ежегодных измерений сопротивления изоляции электроустановок и электропроводки, заземляющих устройств, периодических испытаний и освидетельствований водогрейных и паровых котлов, сосудов, работающих под давлением, баллонов для сжатых и сжиженных газов, анализ воздушной среды на содержание пыли, газов и паров вредных веществ, замер освещенности, наличия радиации, шума в помещениях образовательного учреждения в соответствии с правилами и нормами по обеспечению безопасности жизнедеятельности.

5.16.Организует обучение, проводит инструктажи на рабочем месте (первичный и периодические) технического и обслуживающего персонала, оборудует уголок безопасности жизнедеятельности.

5.17. Организует  трудовые дела в школе: дежурство по школе, генеральные уборки,  субботники.

5.18. Курирует прохождение учащимися школьной практики.

5.19. Составляет графики работы техперсонала.

 ПРИЛОЖЕНИЕ№1

 АНАЛИЗ.  

   Систему работы школы сделали максимально открытой. Стали своевременно информировать обо всех новостях – хороших и плохих, дискутировать на общих собраниях, свободно обмениваться мнениями. Мы добились почти 100 % явки родителей на общешкольные родительские собрания. Создали в школе непринужденную атмосферу, где хорошо всем: ученикам, сотрудникам и родителям. Правила, действующие в школе, стали едиными для всех.

        Из приобретенного опыта работы в должностях воспитателя ГПД, учителя русского языка и литературы, методиста РОНО, завуча школы, курирующего экспериментальную методическую работу, и директора школы можно, на мой взгляд, выделить следующие основные управленческие компоненты:

1. Выявление потенциальных лидеров из числа сотрудников;

2. Рациональное использование сотрудниками рабочего времени;

3. Структура управления в школе;

4. Формирование нормативно-правовой базы;

5. Использование в работе мониторингов;

   6. Четкое распределение функциональных обязанностей; 

7. Управленческая деятельность директора при решении хозяйственных вопросов.

    Все учителя школы хорошо понимают, что нужно учиться перенимать друг от друга лучшие методы работы, идеи. В связи с этим хочется поделиться управленческим опытом проведения предметных недель, потому как именно в это время идет активное взаимопосещение уроков. График проведения утверждается методсоветом школы. В предметную неделю каждый учитель дает «открытые уроки» и мероприятия, выпускает тематические бюллетени, стенгазеты. На информационных стендах «Идет неделя…» вывешивается план проведения предметной недели, результаты различных конкурсов, викторин, соревнований. На общешкольной ученической линейке докладываются итоги недели, активистам вручают грамоты, объявляют благодарности. Вся информация о предметной неделе выставляется на сайт. В условиях нашей школы и с учетом контингента учащихся подобная работа нам необходима, т.к. прививает учащимся интерес к учебе, а учителей мотивирует на творческий подход к работе, желание делиться с коллегами педагогическими находками и методическими новинками. Бернард Шоу говорил, если у вас есть яблоко, и у меня есть яблоко, то, обменявшись ими, у нас останется по яблоку. А если у вас есть идея, и у меня есть идея, то, обменявшись ими, у каждого из нас будет по две идеи. С этим трудно поспорить.

· Рациональное использование сотрудниками рабочего времени. 

Перезагрузка – это следствие многочисленных нерешенных проблем. Для их осуществления необходимо время. И чтобы более рационально использовать рабочее время пребывания сотрудников в школе, психологом Гавриловой Т.В. была предложена  анкета:

1.Я не успеваю выполнить весь план работы, потому что

· __________________________

· __________________________

· __________________________

2.Мне легче и проще выполнять следующие поручения 

· __________________________

· __________________________

· __________________________

3.Я трачу напрасно слишком много времени, потому что

· __________________________

· __________________________

· __________________________

     После проведения такой анкеты администрация пересмотрела режим работы многих сотрудников с обязательным учетом учебной нагрузки. Это дало положительные результаты.

Управление школой осуществляется на основе нормативно-правовой базы, которая определяет компетенцию, права, ответственность учредителя и школы. Она включает комплекты следующих документов:

 - организационных;

 - распорядительных;

 - информационно-справочных;

 - учебно-педагогических.

     Каждый из комплектов представлен соответствующими документами, регламентирующими структуру, задачи и функции школы, организацию ее работы, права и обязанности, ответственность руководителя и работников, распорядительную деятельность учреждения.

     Номенклатура дел и опись документов всеми членами администрации приведена в системный порядок и утверждена приказом директора. 

· Использование в работе мониторингов.
   Для проверки усвоения учащимися программного материала по различным учебным дисциплинам, как наиболее эффективное средство, проводим мониторинги по линии администрации школы, РУО, Министерства науки и образования. Результаты за последние три года следующие:
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   Из диаграммы видно, что низкие результаты показывают учащиеся начальной школы. Потому было решено открыть две группы продленного дня, где бы дети имели возможность получать ту необходимую помощь, которую не могут оказать родители.
    Провели также мониторинг «Изучение потребностей родителей в дополнительном образовании детей». 75% родителей высказались за создание на базе школы кружков и секций. Мы проанализировали свои возможности и приняли решение о создании следующих кружков: музыкальный «Нотки», «Юный художник», «В мире интересного», «Все для дома», драматический «Актерское мастерство», спортивных секций по футболу, волейболу и баскетболу.

· Четкое распределение функциональных обязанностей. 

    Успешно управлять школой можно только в том случае, если подчинять свои действия определенным правилам и четкому режиму. Системный подход к управлению заключается в четком распределении функциональных обязанностей не только среди руководителей, но и среди всех членов педагогического коллектива. При распределении функциональных обязанностей придерживались следующих требований:

 - четкость определения обязанностей и прав работников;

 - ответственность за результаты своей работы перед определенным лицом;

 - право на делегирование. 

      Делегирование, на наш взгляд, это проявление доверия, это включение сотрудников в процесс соуправления.

   Ликвидировали возле школы стоянку большегрузного транспорта. Многотонные машины из соседних республик сутками простаивали в очереди за кирпичом, что было чревато осложнением обстановки на прилегающей к школе территории. Управляющий Совет школы, общешкольный родительский комитет писали ходатайства, письма-обращения к Главам города и района с просьбой поставить дорожные знаки: «Запрет проезда большегрузного транспорта», «Стоянка запрещена», «Внимание: дети!» и знаки, ограничивающие скорость транспорта.

     На школьной и пришкольной территории с помощью учителей, учеников и родителей были разбиты цветники. Жители всего микрорайона охотно делились саженцами деревьев, кустарников, рассадой и семенами цветов. В 2009г. школа заняла 1 место в районном конкурсе «Лучший школьный двор».

    На 2010-2012г мы планируем отремонтировать кабинеты информатики и домоводства, заменить в учебных кабинетах оконные рамы.

    Исходя из конкретной ситуации, администрация, Управляющий Совет, общешкольный родительский комитет, методический совет школы путем мониторинга всех сотрудников, учащихся, родителей определили следующие составляющие будущего имиджа школы: 

- позитивный образ руководителя и персонала школы;

- педагогическая, социальная и управленческая компетентность сотрудников;

-увлеченный, неравнодушный, профессиональный коллектив; 

- эффективная организационная культура школы;

-развитие образовательной подготовки учащихся, их творческих способностей, формирование у них здорового образа жизни;

- наличие и функционирование детской общественной организации; 

- коллективные дела с привлечением родителей.

     Не секрет, что родители, выбирающие школу, сначала ориентируются на существующие мнения. Именно тот образ, который складывается в глазах общественности о школе, о его руководителе и о сотрудниках, существенно влияет на учащихся и их родителей. 

       В школу многие ребята приходят не зная русского языка, т.к. их родители беженцы из стран ближнего и дальнего зарубежья. Есть семьи, которые получили российское гражданство сравнительно недавно. Обучать детей из таких семей невероятно сложно. Национальный состав учащихся на 27.02.2010 г. в процентном отношении выглядит таким образом: турки – 32%,   кумыки -26 %,  русские -22%,  чеченцы -11%,   осетины -3%,   кабардинцы -2%,   ингуши - 1%,   корейцы -1%,  азербайджанцы -1%,  армяне -1%.
      Обучать детей в таком многочисленном национальном составе не просто. Чтобы исправить положение, на базе школы для будущих первоклассников своего микрорайона открыли подготовительный класс, где учителя с детьми занимаются бесплатно. Занятия проводятся по субботам.

    Чтобы более эффективно выстраивать отношения с родителями, мы изучили принципы семейного воспитания наших учащихся. В 2009г. администрация школы провела следующую анкету среди родителей:                      

                   таблица № 2

   Организация и принципы семейного воспитания в школе
	1
	2
	3
	4

	Внутрисемейные отношения
	Обычаи и традиции
	Лидерство в семье
	Уровень пед. культуры

	Демократические - 30%
	Традиции и обычаи соблюдаются не совсем строго.
	Папа -58%

Мама -42%
	средний

	Авторитарные  -50%
	Традиции и обычаи соблюдаются строго
	Папа -87%

Мама -13%
	низкий

	Смешанные -20 %
	Традиции и обычаи соблюдаются от случая к случаю.
	Папа -53%

Мама -47%
	Выше среднего


В школе создана Детская Организация в виде административно-игровой модели. Она имеет свою программу, документы, Положения о выборах Президента, о школьном самоуправлении.

      Д/О «Школьная страна» включает в себя три ступени:

1 ступень (учащиеся 2-4 кл.) - «Солнечные зайчики»;

2 ступень (учащиеся 5-8 кл.) - «Содружество»;

3 ступень (учащиеся 9-11кл.) – «Ровесники».

Всего в Д/О входит 187 человек.

Д/О «Школьная страна» работает по принципу добровольности вступления и активного участия в ее делах.

   Девиз Д/О: «Наша школьная страна в моем сердце навсегда!»

   Цели Д/О:

- формирование чувства патриотизма и активной жизненной позиции;

- приобщение детей к национальной культуре, историческому наследию;

-ориентация детей на идеологию добра, справедливости, милосердия и толерантности.

    «На районном семинаре в СОШ №5 состоялась самопрезентация актива Д/О «Я – лидер» – г-та «Моздокский вестник» от 07.03.2009г. (Приложение № 2). 
    Члены Д/О изучили программу «Миротворческое образование и формирование толерантности среди детей на Северном Кавказе».

    Традиционными стали акции, проводимые комиссией по дисциплине и порядку: «Мой портфель», «Лучший дневник», «Школьная форма».   

    Родители учеников – это самые авторитетные, способные реально оценивать нашу работу, корректировать общественное мнение и мнение своих детей о нас. Родители - это главная целевая группа, на которую мы ориентировались в предстоящих изменениях. 

    Социальное положение родителей обучающихся: рабочие – 58%, служащие – 22%, предпринимателей – 18%, пенсионеров - 2%.

    Член общешкольного родительского комитета И.Гугжаев  в районной газете «Время, события, документы» за 24.12.2008г. делится мыслями о сотрудничестве педколлектива и родителей на благо детей. (Приложение № 3). 

     Стало традиционным проведение общешкольных родительских собраний 1 раз в четверть, решения которых эффективно влияют на работу школы и имидж.                                                                                                                                                                                  «Сказал бы кто раньше, что на общешкольное собрание наши родители будут спешить с удовольствием, побросав все дела и заботы, не поверила бы. Но с недавнего времени необычайно интересно проходит это мероприятие в СОШ №5» - пишет родительница С.Иванова», - г-та «Моздокский вестник» от 26.05.2007г. (Приложение № 4-А).

      Для учащихся решением общешкольного родительского комитета была введена школьная форма в виде делового костюма. Пригласили работников Моздокской швейной фабрики, которые на общешкольном собрании ознакомили родителей с моделями новой школьной формы, а ребята ее продемонстрировали, г-та «Моздокский вестник» от 24.10.2008г. (Приложение № 4-Б). 
     На сегодняшний день требования к школьной форме оговорены в Уставе школы, утвержденном  Учредителем, и в договоре школы с родителями учащихся. (Договор прилагается – приложение № 5-А,Б).

     Социальные партнеры (реальные и потенциальные). Сегодня все большее значение имеет общественная деятельность школы. Вряд ли какие-то организации, спонсоры будут вкладывать деньги в школу, не имеющую авторитета. Как правило, помогают только тем, кто старается работать.

      Помогают школе очень известные в районе люди: глава района В.Паринов, глава администрации города Г.Адамов, руководители: ОАО «Агрофирмы «Монолит» - А.Фидаров, АО «ПМК №3» - Т.В.Бураев, АО «ПМК №5» - Б.Яхъяев, ДРСУ – К.Акоев, КФХ «Простор» - П.Капариха, КФХ «Столяр» - С.Столяр, ОАО «Моздокские узоры» - заместитель ген.директора О.Б.Казаров, руководство кирпичного завода. К делу благотворительности были причастны бывшие директора – Николай Петрович Коваль, Наум Григорьевич Богданов и сегодняшний – Альверт Николаевич Икаев. Великое все-таки дело – преемственность! Житель ст.Луковской Н.Харченко помог школе в обустройстве футбольного поля для мальчишек микрорайона. Все эти люди совершенно бескорыстно помогали и помогают школе. 

Учебный план школы спланирован с учетом требований Госстандарта и состоит из предметов базисного плана.  Выдерживая требования Госстандарта, педколлектив ищет и свои пути развития личности ученика. С этой целью в учебный план включены, например, начиная со 2 класса, информатика и английский язык. Все более активно стали использоваться учителями средства мультимедиа и Интернет технологии. В 9-ом классе ведутся элективные курсы – Биология среди наук, Химия: теория и практика в вопросах и ответах. 

      В школе используются и нетрадиционные формы обучения: ролевые и деловые игры, викторины, уроки – путешествия, уроки–КВНы.  

      Сложилась и своя система воспитательной работы, основа которой – коллективные и творческие дела. Стали традиционными такие мероприятия, как операция «Забота», «Радость», «Праздник Последнего звонка», «Выпускной бал», КВНы педагогов с учащимися», «День Святого Валентина», «Поле чудес», «Мама, папа, я – спортивная семья», «Смотр строя и песни».

      В связи с отдаленностью школы от центра города, а в последнее время и с немалыми материальными затратами (семьи-то в основном многодетные), детям сложно посещать учреждения дополнительного образования. Учитывая данную проблему, школа спланировала работу с общественными объединениями и учреждениями дополнительного образования таким образом, что кружковые занятия и встречи с интересными людьми проходят теперь непосредственно в школе.

    Пришлось вносить конкретные изменения в режим работы некоторых учителей, учебных кабинетов и в расписание уроков.

· Связь администрации школы, УС и общешкольного родительского комитета с правоохранительными органами: участковыми, инспекторами ПДН.

     Учитывая криминогенность микрорайона, администрация школы поддерживает тесную связь с Советами Старейшин национальных обществ, с участковыми, с инспекторами ПДН. С их участием проводятся многие мероприятия Совета профилактики по предупреждению правонарушений учащимися школы на улицах, во дворах, подъездах, в общественных местах. Ими проводятся беседы с учащимися о здоровом образе жизни. Проводятся совместные с администрацией, школьным психологом, зам.директора по ВР и классными руководителями рейды по неблагополучным семьям с целью оказания помощи в воспитании детей. На разбор различных конфликтных ситуаций, если этого требует обстановка, экстренно вызывается закрепленный за школой инспектор. Благодаря сотрудничеству ни один обучающийся нашей школы на 1 сентября 2009 года на учете в Инспекции по делам несовершеннолетних не состоит.

Сегодня у нас в стране уже приступили к реализации национальной программы «Наша новая школа». Путь «Нашей новой школы» – это дорога, по которой идут вместе ребята, учителя и родители. Школа – наш второй дом. Мы все сообща стараемся делать что-то нужное и полезное. Нам вместе думать, в каком направлении двигаться. «От сосуществования к сотрудничеству» - так называется путь развития нашей школы.  И здесь нельзя недооценивать роль руководителя.      

    Работа нашего педагогического коллектива получила признание и одобрение со стороны учащихся, родителей и общественности. Власть тоже не оставляет нас без внимания: главы города и района, работники РУО, коллеги часто посещают школу, замечают преобразования, оказывают помощь.

    «После произошедших перемен не приходится сомневаться, что СОШ №5 займет свое место в первых строчках рейтингов». (г-та «Моздокский вестник» от 10.08.2006г. (Приложение № 9). 

    «Новое руководство 5-ой городской школы, где учатся дети разных национальностей, одним из приоритетов своей работы считает воспитание толерантного отношения юных членов общества друг к другу. Лейтмотивом межнационального праздника прошли такие понятия, как уважение другого мнения, сплочение людей разных национальностей и вероисповеданий. «Будем жить дружно» - такую цель ставили организаторы межнационального праздника в школе.  Почетными гостями в школе были представители национально-культурных обществ Моздокского Дома Дружбы во главе с директором Л.Прокоповой, методисты РУО и ЦДТ, родители» – г-та «Моздокский вестник» от 16.01.2007г. (Приложение № 10).

     В газете «Моздокский вестник» от 14.11.2009г. ведется рубрика под названием «Женский клуб». Журналисты, в одном из своих первых выпусков, поинтересовались моим мнением об успешности деловой женщины, на что у меня, естественно, есть своя точка зрения (Приложение № 11).

    «3 августа Глава Республики Таймураз Мамсуров провел прием жителей Моздокского района по личным вопросам. Кто поможет, если не власть?

    Диалог власти с населением как фактор развития демократии, гражданского общества все прочнее входит в нашу жизнь. Когда интересы власти и народа лежат в одной плоскости – это идеальный вариант сосуществования. Даже если жизнь не богата. Даже если у народа столько проблем и нужд, что у власти нет возможности решить их все разом. Но главное – она стремится это делать. 

   Глава Республики провел прием граждан по личным вопросам. Т.Мамсуров принял людей, которые озадачили его просьбами помочь в решении общественно значимых проблем». Мне, как человеку с активной жизненной позицией, пайщики ЖСК-14 доверили представлять их интересы на встрече с Главой Республики. (г-та «Моздокский вестник» от 05.08.2006г.(Приложение № 12).

     «С новым руководителем – с новыми силами. Прошел всего год, а школу не узнать…» - г-та «Моздокский вестник» от 03.10.2006г. (Приложение № 13).

    «Педагоги, в которых все прекрасно» - г-та «Моздокский вестник» от 05.10.2009г.  (Приложение № 14).

    «Верится, что повысить рейтинг школы им будет по плечу…» - г-та «Моздокский вестник» от 24.01.2006г. (Приложение № 15).

    «Душою красивы, талантом сильны. «Птица Феникс» – это о них» - г-та «Время, события, документы» от 30.09.2009г. (приложение № 16). 

    «Школа обрела современное притягательное лицо. Возникла уверенность: пятой школе нужно ставить «пятерку» - г-та «Моздокский вестник» от 28.05.2009г. (Приложение № 17).

Мы очень хотим сохранить нашу школу в статусе средней общеобразовательной. А пока школа продолжает жить и развиваться. Что ждет нас, учеников, учителей, родителей? Мы очень надеемся, что нынешние и будущие ученики смогут с гордостью сказать: «Школа № 5 – моя школа!». И эти слова обязательно отзовутся добрым чувством в душе каждого произносящего их.
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